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Cappelle sul Tavo
Località Terrarossa
Via Carducci n. 54
65010 Cappelle sul Tavo

Centro Commerciale Orione
Via Vestina n. 249
65016 Montesilvano

Cepagatti
Via Roma n. 16
65012 Cepagatti

TESORERIA COMUNALE / ATM
Collecorvino
Via Principe di Piemonte  n. 6
65010 Collecorvino
tel 085 820 50 05 

Moscufo
Via G. D’Annunzio n. 2
65010 Moscufo
tel 085 97 91 50

FILIALI
Sportello di Cappelle sul Tavo

tel  085 44 74 208

Montesilvano
Via Vestina n. 97/99
65016 Montesilvano

tel  085 44 74 304 (303 -323)
fax 085 468 20 10

Montesilvano Sud
Via Verrotti n. 196

65016 Montesilvano
tel 085 44 92 202 - fax 085 44 57 168

Pescara Colli
Strada Vecchia della Madonna n. 9

65125 Pescara
tel 085 44 74 400 (2-3-4) - fax 085 41 555 47

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n.58

65128 Pescara
tel 085 66 222 - fax 085 63 390

Collecorvino
Viale Italia n. 101

65010 Collecorvino
tel 085 820 80 64 - fax 085 820 80 39

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2

65012 Cepagatti
tel 085 97 72 614 - fax 085 97 72 577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384

66100 Chieti
tel 0871 54 01 10 - fax 0871 57 16 16

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12

65010 Spoltore
tel 085 84 24 543 (542) - fax 085 84 24 546

Bilancio Sociale
e di  Missione



Saluti del Presidente  .................................................................... 2

Saluti del Direttore ........................................................................ 3

La Bcc Abruzzese.......................................................................... 4

          

La contabilità sociale .................................................................. 51

I principali dati economico-patrimoniali ........................................ 54

          

Sommario

I Soci                                                  

I Clienti                               

I Dipendenti                                              

La Comunità locale                     

I Fornitori                             

L’Ambiente                             

Sistema del Credito Cooperativo              

14

24

32

36

40

42

44



Direttore Generale -  Adriano GiacintucciPresidente del CdA -  Michele Samuele Borgia

 Bilancio Sociale e di Missione 2014        3   2       Bilancio Sociale e di Missione 2014  

Carissimi Soci,

non vi nascondo l’emozione che provo nello 

scrivere queste righe, nel ricordare l’impegno, 

l’abnegazione e il coinvolgimento emotivo che 

ha caratterizzato l’operato mio, del Consiglio di 

Amministrazione, del Collegio e di tutta la struttura 

della Bcc Abruzzese. Sono molto grato a coloro 

che per due mandati mi hanno dato la possibilità 

di vivere una grande esperienza al vertice della 

nostra amata Banca.

Quello delle ex Casse Rurali è un mondo in cui la 

ponderatezza, la prudenza, la capacità di ascolto, la 

considerazione del prossimo e il rispetto verso le 

persone sono i valori più importanti.

Siamo alla vigilia del rinnovo cariche: una testa 

un voto per socio, a prescindere dalle quote 

sottoscritte. Quello delle Bcc è un esempio unico di democrazia, un modello esportabile anche in altre realtà 

societarie, anche di natura non bancaria.

Siamo anche alla vigilia di una modifi ca epocale del complessivo sistema delle Bcc. Non vi sono ancora notizie 

defi nitive sulla struttura fi nale che avrà il nostro Movimento dopo le modifi che in corso di approvazione a livello 

normativo, ma condivido tutte le preoccupazioni del Presidente nazionale Azzi, quando rivendica i 150 anni di 

localismo, mutualità e solidarismo, valori che hanno caratterizzato il successo delle nostre Bcc.

E sono proprio questi i valori che hanno portato le Bcc a rimanere uniche banche locali superstiti.

Al contrario, i capitali che attendono in modo impaziente una remunerazione, disdegnano di prendere in 

considerazione le esigenze socio-economiche di consolidamento graduale dei sistemi economici territoriali come 

sono quelli della Val Tavo e della Val Pescara.

Se penso a quante imprese sono potute nascere e prosperare, a quante famiglie hanno potuto realizzare il proprio 

sogno di comprare la propria casa, a quanti giovani professionisti hanno potuto avviarsi ed affermarsi grazie al 

supporto della ex Cassa Rurale prima e della Bcc poi, non posso che esprimere ammirazione (e quasi devozione) 

ai tre Padri Fondatori delle anime fuse nella Bcc Abruzzese.

Ma tornando a tempi più recenti, nelle successive pagine sono evidenziati alcuni dei più importanti (e prestigiosi) 

risultati che, con lo stesso spirito e con gli stessi valori, la nostra Banca ha conseguito negli ultimi anni, mentre 

sono sicuro che nel prossimo triennio la Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo rafforzerà ancora di più il proprio 

ruolo di volano e cinghia di trasmissione del risparmio delle famiglie verso il fi nanziamento di piccole imprese, 

professionisti e famiglie.

Viva la Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo!

Gentili Soci,

si è appena avviata l’attività del nuovo anno ed è 

tempo di dare uno sguardo ai principali risultati 

conseguiti nell’esercizio 2014.

Si è trattato di un anno molto complesso, vissuto 

ancora una volta nell’incertezza delle prospettive 

di una ripresa economica che stenta a manifestarsi, 

e quindi caratterizzato dalle persistenti diffi coltà 

in cui hanno operato le unità locali del nostro 

territorio.

La Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo, nonostante 

le conseguenze negative del diffi cile contesto 

esterno, ha proseguito nell’opera di sostentamento 

fi nanziario e di consulenza al risparmio di piccole 

imprese, professionisti e famiglie. Rispetto all’anno 

precedente, la raccolta da clientela è cresciuta di 

1,6 milioni di euro (+0,5%), attestandosi su 325 milioni di euro; in questo comparto, nonostante il 

sensibile calo dei tassi di interesse, la Bcc ha continuato ad offrire ai propri soci e clienti prodotti tradizionali 

caratterizzati da rendimenti sicuri e da un basso profi lo di rischio.

Gli impieghi lordi verso clientela sono aumentati di 7,8 milioni di euro (+3,0%) raggiungendo la consistenza di 

267 milioni di euro. I dannosi effetti della crisi economica hanno tuttavia determinato una crescita delle posizioni 

anomale. La prudente politica di valutazione dei crediti ha consentito di rettifi care le posizioni deteriorate con 

una quota rischio, addebitata al conto economico, di ben 8,5 milioni di euro. Ciò ha consentito di mantenere un 

adeguato livello di copertura delle svalutazioni sul complesso dei crediti deteriorati (coverage ratio) pari al 37,9%.

Nonostante il negativo impatto derivante dalle rettifi che di valore sui crediti, il 2014 si chiude positivamente 

con un utile netto di esercizio di 992 mila euro. Al conseguimento di tale risultato ha concorso un margine di 

intermediazione di euro 19,2 milioni, cresciuto di euro 3,8 milioni (+24,3%) grazie anche al positivo contributo 

del comparto titoli, che ha registrato utili per 5,6 milioni di euro. I costi operativi, pari a euro 10,3 milioni, risultano 

sostanzialmente in linea con l’anno precedente.

Il patrimonio di bilancio, incluse le riserve da valutazione, ha raggiunto la consistenza di euro 37,6 milioni, in crescita 

di euro 2,3 milioni rispetto al 2013, mentre i Fondi Propri (Patrimonio di vigilanza) ammontano a 35,4 milioni di 

euro. I positivi risultati conseguiti nel 2014 hanno consentito, infi ne, di migliorare il livello di patrimonializzazione: 

il coeffi ciente Tier 1  è salito al 15,03% dal 13,0% di fi ne 2013.

Ulteriori e più approfondite notizie sul bilancio 2014 potranno essere reperite in occasione della prossima 

imminente Assemblea dei Soci. Nel frattempo, mi sia consentito ringraziare tutta la compagine sociale, la clientela 

e la struttura operativa della banca che hanno reso possibili questi risultati. La Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo, 

nonostante gli inevitabili strascichi della perdurante crisi economica, si conferma dunque al servizio di tutta la 

comunità locale della quale intende continuare ad essere preciso punto di riferimento anche per il futuro!

Saluti del Presidente Saluti del Direttore



Premessa
Il Bilancio Sociale e di Missione del Credito Cooperativo vuole essere un racconto e un rendiconto di ciò che 

la Banca di Credito Cooperativo Abruzzese ha realizzato durante l’anno 2014 e dei principali risultati raggiunti 

dall’attuale Amministrazione negli ultimi due mandati. 

È un documento essenziale, in grado di integrare le 

informazioni contenute nel Bilancio d’Esercizio mediante 

la rendicontazione del valore economico e non-economico 

generato nei confronti dei diversi “portatori di interesse”. 

Valori che, spesso, di natura “intangibile” sono di più 

diffi cile quantifi cazione e rappresentazione all’interno di un 

rendiconto tradizionale.

La Bcc Abruzzese

Il credito erogato

2014 Variazione %2009

324,92 +14%285,09 raccolta diretta complessiva
milioni di Euro

37,64 +22%30,91 patrimonio netto
milioni di Euro

3.102 +11%2.790 n. soci

266,43 +15%231,72 impieghi lordi verso clientela
milioni di Euro

0,99 +487%-0,26
utile netto
milioni di Euro

TUTTI I NUMERI DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO ABRUZZESE 

Nel triennio 2012-2014 il  

numero di pratiche di fi do 

lavorate è cresciuto del +28%, 

segnale di miglioramento 

dell’effi cienza organizzativa.

Numero pratiche lavorate uffi cio fi di

20142012

1.632

2013

1.857 2.086 +28%

Andamento impieghi lordi a clientela 
(dati in migliaia/€)

Anno
2009

Anno
2010

Anno
2011

Anno
2012

Anno
2013

Anno
2014

231.725 243.449 250.069 258.619 258.573 266.435 +15
%

Il valore medio di affi damento 

è stato di circa 59 mila/€ per 

un totale di circa 254 mila/€ 

complessivamente erogati.

Rispetto all’anno 2009 si segnala 

un maggior peso percentuale 

della classe “da 0 a 50 mila 

euro” nella composizione degli 

affi damenti ed una riduzione del 

valore medio di affi damento che 

passa da 69 mila/€ a 59 mila/€, in 

osservanza del principio “poco 

a molti” per il  soddisfacimento 

delle esigenze del più ampio 

numero di soggetti.

Impieghi a clientela 
per classi di affi damento

 Bilancio Sociale e di Missione 2014        5   4       Bilancio Sociale e di Missione 2014  

Il Bilancio Sociale e di Missione del Credito Cooperativo vuole essere un racconto e un rendiconto di ciò che 



Saluti del PresidenteI clienti affidati

Tassi medi praticati

Evoluzione del margine d’intermediazione 
(dati in migliaia/€)

Evoluzione rettifiche/riprese di valore nette 
per deterioramento crediti

In relazione ai settori di destinazione del credito, le BCC risultano storicamente caratterizzate, com’è noto, da 

un’incidenza percentuale degli impieghi a famiglie produttrici e consumatrici signifi cativamente superiore al 

sistema bancario. La frammentazione del credito, indice classico di bassa rischiosità bancaria, risulta nel complesso 

del sistema BCC-CR particolarmente elevata, a ulteriore garanzia della stabilità del Sistema.

Anche la politica di 

impiego della BCC 

Abruzzese ha seguito 

tale principio, tanto che 

nell’anno 2014, sono 

stati affi dati n. 4.206  

clienti di cui circa il 

52% rappresentato da 

famiglie.

CLIENTI 
AFFIDATI
nel 2014 

FAMIGLIE
nel 2014 ARTIGIANI

nel 2014 

ALTRO
nel 2014 

4.206 2.191 560 1.455

Tassi e condizioni praticate: le migliori d’Abruzzo negli ultimi cinque gli anni trascorsi

2010

3,752

-0,63

4,383
Variazione

2011

4,242

-0,41

4,648
Variazione

2012

4,308

-0,67

4,981
Variazione

2013

4,409

-0,17

4,583
Variazione

2014

4,588

-0,13

4,719
Variazione

TASSO MEDIO IMPIEGHI

La coerenza delle BCC con la propria 

missione di sostenere lo sviluppo 

creditizio a livello territoriale ha anche 

comportato un costo in termini di 

maggiori rettifi che/riprese di valore 

nette per il deterioramento progressivo

del portafoglio crediti. 

Tale posta  presenta un saldo negativo di 

€ 8,5 milioni, in aumento di € 3,3 milioni 

rispetto al 2013 in cui si era rilevata una 

quota rischio di € 5,1 milioni. 

Ciò è stato reso necessario a tutela 

dell’integrità patrimoniale della Banca. 

In tale contesto negativo, nonostante 

la progressiva necessità di “dirottare” 

gran parte delle risorse economiche prodotte a copertura del deterioramento della qualità degli affi damenti, la Bcc 

Abruzzese è riuscita comunque a conseguire un positivo risultato economico. 

(dati in migliaia/€)
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Il margine d’intermediazione ha subito 

un incremento dal 2009 al 2014 

di 9.978 migliaia/€.



PE

PE

Cappelle sul Tavo

Cepagatti

Chieti

Collecorvino

Montesilvano

Moscufo

Spoltore

Pescara

n. filiali 
2009

n. filiali 
2014

1 1

1 1

1 1

1 1

2 2

1

1

2 2

TOTALE 9 9

CH

PE

PE

PE

PE

PE

Degli sportelli

Riorganizzazione territoriale
Dei bancomat

PE

PE

Cappelle sul Tavo

Cepagatti

Chieti

Collecorvino

Montesilvano

Moscufo

Pescara

Santa Teresa di Spoltore

n. bancomat
2009

n. bancomat
2014

1 2

1 2

1 1

1

2

2

2

3 3

1

2

1 1

TOTALE 12 14

CH

PE

PE

PE

PE

PE
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2009
Il Consiglio di Amministrazione commissionava 

all’architetto Gaudenzio Fecondo la modifi ca 

del progetto di demolizione e ricostruzione del 

vecchio edifi cio in piazza Marconi a Cappelle 

sul Tavo in un progetto di ristrutturazione con 

successivo ampliamento, fi nalizzato a dare alla 

Banca una sede strutturalmente più idonea e 

funzionale rispetto a quella attuale.

2014
Nel corso del 2014 si è provveduto all’ultimazione 

dei lavori per la realizzazione della nuova sede in 

Cappelle sul Tavo ed al completamento funzionale 

della struttura con l’arredamento e l’allestimento 

degli ambienti e la sistemazione degli spazi 

pubblici funzionali all’accesso alla struttura. A 

breve si terrà  l’inaugurazione della nuova sede in 

Piazza Marconi a Cappelle.

10 | Bilancio Sociale 2013

La nuova sede Ampliamento filiale di Collecorvino

L’ufficio di Via Nicola Fabrizi a Pescara

La filiale di Santa Teresa di Spoltore

Il processo di crescita della Bcc Abruzzese ha 

visto, nel corso del 2013, l’ampliamento della 

fi liale di Collecorvino con la locazione di una 

struttura di circa mq 90 adiacente l’agenzia 

stessa, mantenendo inalterati i costi di locazione.  

Attualmente l’immobile locato ospita gli uffi ci di 

direzione generale - uffi cio controlli, ma presto 

inizieranno i lavori per il rinnovamento della 

fi liale volti a rendere l’ambiente più funzionale 

alle esigenze della clientela.

Su iniziativa del Consiglio d’Amministrazione 

è partito il nuovo progetto che vede l’apertura 

di un uffi cio di rappresentanza della BCC a 

Pescara Centro, in via Nicola Fabrizi (ang. Via 

Trieste).

Il progetto si colloca nell’ambito delle 

iniziative volte al rafforzamento della presenza 

della Banca sul territorio andando incontro ai 

numerosi soci che hanno il baricentro delle 

proprie attività nel cuore della città.

L’uffi cio sarà a disposizione per qualunque 

esigenza consulenziale.

La nuova fi liale di Santa Teresa di Spoltore ha 

riscosso numerosi consensi: al 31/12/2014 

contava più di 538 clienti serviti, 7 milioni 

di euro di raccolta e 6 milioni di impieghi 

economici.
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...dal progetto...

...all’edifi cio...



L’assetto organizzativo La struttura organizzativa

Il Consiglio di Amministrazione Il Collegio Sindacale

Il Collegio dei Probiviri

BORGIA
MICHELE SAMUELE

DI TULLIO PIERINO

FALCONIO FILIPPO

CIAVARELLI MACOZZI 
LUDOVICO

DI BERARDINO MARIO

DOMENICONE ANTONIO

FERRARA FABIO

GABRIELE ANTONIO

PADOVANI MARINO

SCIARRA MARCO

VALLOREO ANTONIO

Presidente

Vice Presidente
Vicario

Vice Presidente

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

 Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

NOVELLO FLAVIA 

BELARDINELLI FRANCESCO

REDOLFI PIERO

Presidente 

Sindaco Effettivo

Sindaco Effettivo

ANGIOLELLI DANTE

BROCCHI LEONELLO

DI GIACOMO ALFONSO

DI GIAMBATTISTA NATASCIA

Presidente

Componente 
Effettivo

Componente 
Effettivo

Componente 
Supplente

NOVELLO FLAVIA 

BELARDINELLI FRANCESCO

REDOLFI PIERO

Presidente 

Sindaco Effettivo

Sindaco Effettivo

ANGIOLELLI DANTE

BROCCHI LEONELLO

DI GIACOMO ALFONSO

DI GIAMBATTISTA NATASCIA

Presidente

Componente 
Effettivo

Componente 
Effettivo

Componente 
Supplente
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I soci della Banca di Credito Cooperativo al 31/12/2014 erano pari a n. 3.102, con un incremento di n. 95 unità 

rispetto all’anno precedente (+3,15%).  

Nel 2014 sono stati ammessi complessivamente n.166 nuovi soci, contro n. 72 dell’esercizio 2013, mentre i recessi 

sono stati  71, contro i 78 dell’anno precedente.

I Soci

N. Soci per aree territoriali 2014

Composizione Soci per area territoriale (N.)

Soci per anzianità di rapporto 2014

GIOVANI UOMINI GIOVANI DONNE

3.102

2.792

NR. DI SOCI NEL 

2014

PERSONE FISICHE
DITTE INDIVIDUALI

2.126 666

UOMINI DONNE

310

143 89

SOCIETÀ

2.790

2.549

NR. DI SOCI NEL 

2009

PERSONE FISICHE
DITTE INDIVIDUALI SOCIETÀ

1.992 557

UOMINI DONNE

241

46 36

GIOVANI UOMINI GIOVANI DONNE

312

VARIAZIONE 
ASSOLUTA

GIOVANI UOMINI GIOVANI DONNE

243

PERSONE FISICHE
DITTE INDIVIDUALI

134 109

UOMINI DONNE

69

SOCIETÀ

97 53

CollecorvinoCollecorvino
Cappelle

Cepagatti Chieti

Rosciano

San Giovanni
Teatino

Pianella

Montesilvano

Manoppello

Spoltore

Città
Sant’Angelo

MoscufoLoreto
Apr.

Montesilvano
Cappelle sul Tavo
Collecorvino
Spoltore
Città Sant’Angelo
Moscufo
Loreto Aprutino

VAR.%

440
164
13344
1120
966
50
12

555 
187 
151 
143 
101 
63 
19 

26%
14%
13%
19%
5%
26%
58%

1°AREA TERRITORIALE

Pescara
Francavilla al Mare

VAR.%

44
999
51

11%
16%

3°AREA TERRITORIALE

Cepagatti
Chieti
Rosciano
San Giovanni T.
Pianella
Manoppello

VAR.%

312
241
100
57
12
10

321
231
92
70
19
11

3%
-4%
-8%
23%
58%
10%

2°AREA TERRITORIALE

20142009

20142009

20142009

20142009
Altre Località

Altre Località

VAR.%

97 89 -8%

4°AREA TERRITORIALE

Pescara

Francavilla al Mare

CollecorvinoCollecorvino
Cappelle

Cepagatti Chieti

Rosciano

San Giovanni
Teatino

Pianella

Montesilvano

Manoppello

Spoltore

Città
Sant’Angelo

MoscufoLoreto
Apr.

Montesilvano
Cappelle sul Tavo
Collecorvino
Spoltore
Città Sant’Angelo
Moscufo
Loreto Aprutino

VAR.%

440
164
13344
1120
966
50
12

555 
187 
151 
143 
101 
63 
19 

26%
14%
13%
19%
5%
26%
58%

1°AREA TERRITORIALE

Pescara
Francavilla al Mare

VAR.%

44
999
51

11%
16%

3°AREA TERRITORIALE

Cepagatti
Chieti
Rosciano
San Giovanni T.
Pianella
Manoppello

VAR.%

312
241
100
57
12
10

321
231
92
70
19
11

3%
-4%
-8%
23%
58%
10%

2°AREA TERRITORIALE

20142009

20142009

20142009

20142009
Altre Località

Altre Località

VAR.%

97 89 -8%

4°AREA TERRITORIALE

Pescara

Francavilla al Mare
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I giovani soci L'assemblea dei soci
Al 31/12/2014 la compagine sociale era composta da 232 giovani soci al di sotto dei 35 anni di età.

Le donne rappresentavano il 38,36%, mentre gli uomini il 61,64%.

Il consueto appuntamento dell’Assemblea annuale 

dei soci della Banca di Credito Cooperativo 

Abruzzese - Cappelle sul Tavo per l’approvazione del 

Bilancio si è svolto domenica 4 maggio 2014 presso 

l’Hotel Adriatico di Montesilvano. All’Assemblea 

hanno partecipato 856 soci, di cui n. 495 presenti 

personalmente e n. 361 presenti per delega. Una 

delegazione del Comitato Promotore della Banca del 

L’Aquila, per il quale la Banca di Credito Cooperativo 

Abruzzese si pone quale Tesoriere del controvalore 

delle circa mille quote sottoscritte, è intervenuto 

all’evento in qualità di ospite. Dopo la chiusura 

dell’Assemblea, ai soci partecipanti è stato consegnato 

un gradito omaggio ed è stato organizzato - presso gli 

stessi locali dell’Hotel - un pranzo conviviale. 

Un indicatore atto a misurare le 

performance della Banca di Credito 

Cooperativo nell’ambito della 

tematica della democrazia interna è 

quello della “partecipazione diretta” 

(senza deleghe), che esprime il 

rapporto tra il numero dei soci 

che direttamente partecipano 

all’assemblea della BCC e il 

totale dei soci della cooperativa. 

L’esclusione delle deleghe mira 

proprio ad evidenziare la capacità 

di coinvolgimento “diretto” della 

base sociale.

Per incentivare l’ingresso nella compagine sociale dei giovani dai 18 ai 35 anni, la Banca di Credito Cooperativo 

Abruzzese ha previsto la riduzione del valore di sottoscrizione della loro quota ad un minimo di 10 azioni per un 

controvalore di euro 258,20 contro la quota minima standard di 40 azioni per un controvalore di euro 

1.032,80. 

RIDUZIONE QUOTA INGRESSO

 PER I GIOVANI SOCI

Il Credito Cooperativo rivolge una particolare attenzione ai giovani, 

non solo come destinatari di prodotti e servizi mirati, ma anche come 

interlocutori privilegiati dei territori nei quali operano le singole BCC-CR.

L’obiettivo è quello di accoglierli nelle compagini sociali e di sviluppare 

la diffusione  e la cultura della cooperazione di credito.

33
GIOVANI SOCIE DONNE

NEL 2014
ci sono stati 
93 nuovi 
ingressi di 
GIOVANI 

SOCI 

60 
GIOVANI SOCI UOMINI

personalmente

702
per delega

1.184

SOCI PARTECIPANTI

1.886

ANNO
2009

personalmente

424
per delega

392

SOCI PARTECIPANTI

816

ANNO
2010

personalmente

495
per delega

361

SOCI PARTECIPANTI

856

ANNO
2014

personalmente

503
per delega

432

SOCI PARTECIPANTI

935

ANNO
2013

personalmente

565
per delega

447

SOCI PARTECIPANTI

1.012

ANNO
2012

personalmente

444
per delega

301

SOCI PARTECIPANTI

745

ANNO
2011

personalmente

702
per delega

1.184

SOCI PARTECIPANTI

1.886

ANNO
2009

personalmente

424
per delega

392

SOCI PARTECIPANTI

816

ANNO
2010

personalmente

495
per delega

361

SOCI PARTECIPANTI

856

ANNO
2014

personalmente

503
per delega

432

SOCI PARTECIPANTI

935

ANNO
2013

personalmente

565
per delega

447

SOCI PARTECIPANTI

1.012

ANNO
2012

personalmente

444
per delega

301

SOCI PARTECIPANTI

745

ANNO
2011

2009 2010 2011 2012 2013 2014

25,16%

17,69%

14,64% 14,9% 18,75% 16,73% 15,96%
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Con riferimento alle incentivazioni di carattere bancario ed extra bancario, la Banca ha in primo luogo rispettato 

il principio della erogazione del credito principalmente ai soci secondo le regole della mutualità. Inoltre, la Banca, 

continuando l’operato svolto negli anni precedenti, ha doverosamente concesso ai Soci, anche nell’anno 2014, tassi 

e condizioni più vantaggiose rispetto alla clientela ordinaria su: conti correnti, mutui prima casa e altri fi nanziamenti.

Anche quest’anno abbiamo tentato di quantifi care in termini monetari i vantaggi bancari conseguiti dai soci nel 

corso del 2014. Si è cercato di valorizzare gli oneri, in termini di minori ricavi e di maggiori costi non rilevati nella 

contabilità ordinaria, che la Bcc Abruzzese sostiene nel processo virtuoso di creazione di valore per i propri soci.

Il socio di una BCC ha una funzione centrale all’interno della sua banca. I soci sono il primo focus dell’attività 

imprenditoriale e sociale delle BCC, i primi benefi ciari dei vantaggi, bancari ed extrabancari che esse generano. 

Da sempre, gli statuti delle BCC censiscono come obiettivo dell’impresa quello di “migliorare la condizione 

materiale e morale dei soci”.  

La stima del benefi cio economico per i soci è stata determinata applicando le condizioni di favore riconosciute 

loro per il 2014, ai volumi di attività/passività registrati a fi ne anno. 

Tale stima ha portato ad un risultato di circa 620.600 euro di risparmio/maggiore remunerazione monetaria 

conseguita dai soci grazie alle agevolazioni bancarie concesse loro dalla BCC.

Pertanto, se la BCC fosse stata una Banca S.p.A. avrebbe sommato la parte al netto delle imposte di tale cifra al 

reddito netto prodotto, superando il milione e mezzo di euro di utili.

IMPORTI
IN UNITÀ DI EURO

Risparmi conseguiti per tasso 
vantaggioso sui mutui

Risparmi conseguiti 
per tasso vantaggioso
su fido di c/c

Risparmi conseguiti 
per commissione 
fido accordato

Maggiore remunerazione c/c

Risparmi conseguiti
sulle operazioni di c/c

Risparmi conseguiti
su bonifici

TOTALE

2013

143.149

56.944

non 
disponibile

36.641

238.861

55.2280

530.822

2014

146.889

69.030

32.672

38.048

257.528

76.409

620.576

2011

107.941

95.409

non 
disponibile

32.385

232.708

non 
disponibile

468.443

2012

163.144 

77.166

non 
disponibile

37.932

242.838

55.810

576.892

Strumenti informativi  per i soci
Il socio di una BCC ha una funzione centrale all’interno della sua banca. I soci sono il primo focus dell’attività Il socio di una BCC ha una funzione centrale all’interno della sua banca. I soci sono il primo focus dell’attività 

Vantaggi bancari

Vantaggi per i soci

La Bcc Abruzzese nel corso degli ultimi anni ha posto sempre più attenzione al valore della comunicazione 
con la propria base sociale mettendo in campo diversi strumenti informativi per comunicare con essa.

I canali di comunicazione utilizzati spaziano dai più tradizionali a quelli più moderni.
La diffusione dei supporti tecnologici, con un riferimento particolare alle tecnologie informatiche, ha 
aumentato le potenzialità offerte dalla comunicazione interna.
Strumenti tradizionalmente legati al supporto cartaceo come l’house organ ed il Bilancio d’Esercizio, hanno 
potuto, infatti, benefi ciare della pubblicazione su supporto digitale. Ed è proprio in tale ottica che la Bcc 
Abruzzese ha reso disponibili sul proprio sito internet copia di tali documenti.

Gli strumenti informativi utilizzati dalla Bcc Abruzzese per mantenere un rapporto sistematico con i soci sono: 

• Il giornalino dei soci “BCC Abruzzese Le Notizie”. Nel corso del 2014 sono state prodotte  n° 2  
pubblicazioni, ciascuna  copia cartacea è stata distribuita a circa 3.000 a soci e 1.000 a clienti e pubblicata in 
formato elettronico anche sul sito internet e messa a disposizione presso ogni fi liale.

• Il Bilancio Civilistico. Durante l’assemblea sociale, a tutti i soci partecipanti, viene distribuita copia del 
Bilancio d’Esercizio.

• Il Bilancio Sociale. Viene pubblicato dalla Banca dal 2008.  

• Depliantistica specifi ca riguardante i servizi riservati ai soci

• Sito internet della banca “www.bccabruzzese.it” che è stato migliorato attraverso un intervento di restyling 
grafi co, di ottimizzazione  dell’albero di navigazione e di continuo aggiornamento dei contenuti informativi. 

Dati a dicembre 2014 ne confermano l’utilità:

• Sistema di avvisi SMS con i quali la BCC ha tenuto costantemente informati i 
propri soci delle diverse promozioni e delle iniziative poste in essere. 

La banca dati dei contatti telefonici è in continuo aggiornamento.

• Sito Abruzzese Salute Mutua del Credito Cooperativo: “ www.abruzzesesalute.it” 

• Sistema di avvisi SMS con i quali la BCC ha tenuto costantemente informati 
propri soci delle diverse promozioni e delle iniziative poste in essere. 

La 

• Sito Abruzzese Salute Mutua del Credito Cooperativo: “ 

MESI ACCESSI PAGINE VISTE
Maggio 2014 5262 7875
Settembre 2014 5641 8871
Dicembre 2014 5810 9405

STIMA BENEFICIO ECONOMICO PER I SOCI DERIVANTE DALL’APPLICAZIONE 
DELLE PRINCIPALI CONDIZIONI BANCARIE DI FAVORE (dati in €)

PER CRESCERE INSIEME Bilancio sociale e di missione

2013SPORTELLI ATM
Cappelle sul Tavo
Località Terrarossa
Via Carducci n. 54
65010 Cappelle sul Tavo

Centro Commerciale OrioneVia Vestina n. 249
65016 Montesilvano

Collecorvino
Via Principe di Piemonte
65010 Collecorvino
tel 085 820 50 05 

Cepagatti
Via Roma n. 16
65012 Cepagatti

Moscufo
Via G. D’Annunzio n. 2
65010 Moscufo

FILIALI
Montesilvano

Via Vestina n. 97/99
65016 Montesilvanotel  085 44 74 304 - fax 085 468 20 10

Montesilvano Sud
Via Verrotti n. 196

65016 Montesilvanotel 085 44 92 202 - fax 085 44 57 168

Pescara ColliStrada Vecchia della Madonna n. 9
65125 Pescaratel 085 44 74 400 (2-3-4) - fax 085 41 555 47

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n.58

65128 Pescara
tel 085 66 222 - fax 085 63 390

Collecorvino
C.da Cepraneto n. 6
65010 Collecorvinotel 085 820 80 64 - fax 085 820 80 39

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2

65010 Cepagattitel 085 97 72 614 - fax 085 97 72 577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384

66100 Chietitel 0871 54 01 10 - fax 0871 57 16 16

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12

65010 Spoltoretel 085 84 24 548 (542) - fax 085 84 24 546
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Vantaggi extra bancari
IL CARNEVALE DI VIAREGGIO   
Sull’onda del successo conseguito dai viaggi di 

istruzione precedentemente organizzati, la BCC 

Abruzzese - Cappelle sul Tavo ha proposto, a tutti 

i soci la partecipazione ad un itinerario fi nalizzato a 

visitare la città di Firenze dal  7 al  9 al marzo 2014. 

La concomitanza temporale con eventi culturali locali 

(Carnevale di Viareggio) e la visita di importantissimi 

siti artistici, ha reso il viaggio interessante oltre che 

divertente. 

La Banca ha deliberato l’erogazione 

di un contributo a favore del socio 

partecipante, di un suo familiare 

convivente accompagnatore, e di un 

eventuale bambino accompagantore 

pari a 60 euro pro-capite. Hanno 

partecipato all’iniziativa n. 85 persone 

tra soci ed accompagantori  per un 

contributo complessivo erogato dalla 

BCC Abruzzese pari ad euro 5.100,00.

LA GITA SOCIALE    
La Banca di Credito Cooperativo 

Abruzzese ha offerto ai propri soci 

l’occasione di visitare la Puglia ad 

un prezzo vantaggioso. L’offerta 

turistica ha previso un soggiorno 

presso il Villaggio Torreserena nella 

località di Marina di Ginosa (Ta) dal 

24/08 al 31/08/2014. All’iniziativa 

hanno aderito n. 60  partecipanti e la 

BCC è intervenuta nelle spese con 

un contributo di € 200,00 a favore di 

ciascun partecipante e di €150,00 per 

un suo familiare convivente per un 

valore complessivo di euro 10.750,00.

LA GITA SOCIALE    LA GITA SOCIALE    
La Banca di Credito Cooperativo La Banca di Credito Cooperativo 

Abruzzese ha offerto ai propri soci 

l’occasione di visitare la Puglia ad 

un prezzo vantaggioso. L’offerta 

turistica ha previso un soggiorno 

presso il Villaggio Torreserena nella 

località di Marina di Ginosa (Ta) dal 

24/08 al 31/08/2014. All’iniziativa 

hanno aderito n. 60  partecipanti e la 

BCC è intervenuta nelle spese con 

un contributo di € 200,00 a favore di 

ciascun partecipante e di €150,00 per 

un suo familiare convivente per un 

valore complessivo di euro 10.750,00.

siti artistici, ha reso il viaggio interessante oltre che 

LA GITA SOCIALE    LA GITA SOCIALE    LA GITA SOCIALE    

Vantaggi extra bancari
Il risparmio conseguito dai soci per tassi vantaggiosi sui mutui è stato calcolato applicando un differenziale dello 

0,5% all’ammontare di quota capitale residua alla data del 31/12/2014 dei mutui in essere nella forma tecnica di 

mutui chirografari, chirografari artigiani, chirografari coop. artigiane, ed un differenziale dello 0,25% all’ammontare 

di quota capitale residua alla data del 31/12/2014 dei mutui in essere nella forma tecnica di mutui fondiari e 

fondiari prima abitazione.

Il risparmio conseguito dai soci per tassi vantaggiosi su fi do di c/c è stato calcolato applicando il differenziale 

di tasso dello 0,50% all’ammontare di fi do utilizzato alla data del 31/12/2014. Si aggiunto, inoltre, il risparmio 

conseguito per la minor commissione di fi do accordata pari allo 0,15%.

Il vantaggio monetario a favore dei soci derivanti da una maggiore remunerazione dei c/c è stato calcolato 

applicando un differenziale medio dello 0,15% al saldo dei c/c a fi ne anno.

Il risparmio conseguito sulle spese per operazioni di c/c è stato calcolato applicando un differenziale di costo  0,75 

euro al numero totale di operazioni effettuate dai soci nel 2014.

Il risparmio conseguito dai soci sui bonifi ci effettuati per cassa, per conto e con disposizioni permanenti è stato 

calcolato applicando un differenziale medio di 3,00 euro al loro numero complessivo, ed un differenziale di 1,5 

euro per quelli effettuati tramite relax banking e corporate banking.

Tra i vantaggi bancari, che hanno un indubbio valore anche sul piano economico, ma di non facile quantifi cazione 

monetaria, troviamo l’impegno della BCC nel garantire l’accesso al credito ai propri soci.

Le nostre filiali
Cappelle sul Tavo
Via Umberto I n. 78/80 - tel  085 44 741- fax 085 44 70 199

Montesilvano
Via Vestina n. 97/99 - tel  085 44 74 304 - fax 085 468 20 10

Montesilvano Sud
Via Verrotti n. 196 - tel 085 44 92 202 - fax 085 44 57 168

Pescara Colli
Strada Vecchia della Madonna n. 9 
tel 085 44 74 400 (2-3-4) - fax 085 41 555 47

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n. 58 - tel 085 66 222 - fax 085 63 390

Collecorvino
C.da Cepraneto n. 6 - tel 085 820 80 64 - fax 085 820 80 39

Moscufo
Via G. D’Annunzio n. 2  - tel 085 97 91 50 - fax 085 20 16 742

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2  - tel 085 97 72 614 - fax 085 97 72 577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384 - tel 0871 54 01 10 - fax 0871 57 16 16

Sportelli Atm
Cappelle sul Tavo
Località Terrarossa - Via Carducci n. 54

Montesilvano
Centro Commerciale Orione - Via Vestina n. 249

Collecorvino
Via Principe di Piemonte - tel 085 820 50 05 

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12 - tel 085 84 24 543 - fax 085 84 24 546
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www.bccabruzzese.it

Pensa al suo futuro

con il Primo libretto di dePosito a risParmio 

www.bccabruzzese.it

Primo Risparmio

SIN
ER

GIA
 AD

V.

www.bccabruzzese.it

LE NOSTRE FILIALI

Cappelle sul Tavo
Via Umberto I n. 78/80 - tel  085 44 741- fax 085 44 70 199

Montesilvano
Via Vestina n. 97/99 - tel  085 44 74 304 - fax 085 468 20 10

Montesilvano Sud
Via Verrotti n. 196 - tel 085 44 92 202 - fax 085 44 57 168

Pescara Colli
Strada Vecchia della Madonna n. 9 

tel 085 44 74 400 (2-3-4) - fax 085 41 555 47

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n. 58 - tel 085 66 222 - fax 085 63 390

Collecorvino
C.da Cepraneto n. 6 - tel 085 820 80 64 - fax 085 820 80 39

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12 - tel 085 84 24 548 (542) - fax 085 84 24 546

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2  - tel 085 97 72 614 - fax 085 97 72 577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384 - tel 0871 54 01 10 - fax 0871 57 16 16

CONTO AVVOCATI

DIFENDIAMO
I TUOI INTERESSI
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Borse di studio erogate ai figli dei soci
La BCC attenta all’impegno dei giovani, nello studio e nella crescita culturale e professionale, ha erogato nel corso del 

2014 tredici borse di studio per un valore complessivo di 3.000 euro ai fi gli di soci studenti meritevoli di ogni ordine 

e grado che hanno raggiunto a fi ne ciclo d’istruzione un risultato di eccellenza secondo i parametri sotto riportati:

Licenza

Scuola

Primaria

Licenza

Scuola Media

Inferiore

Diploma

Scuola Media 

Superiore

Laurea 

Triennale 

Laurea

Specialistica

Titolo di studio
Voto minimo

10
€ 100,00

€ 150,00

€ 250,00

€ 300,00

€ 500,00

10

100/100

110/110

110/110

Importo borsa di studio

Francesco           Scuola Primaria Città Sant’Angelo
Cristiana            Scuola Media Cappelle sul Tavo
Roberta              Laurea Magistrale Cappelle sul Tavo
Miriam               Scuola Primaria Città Sant’Angelo
Gabriele             Laurea Magistrale Cappelle sul Tavo
Giulia                 Scuola Media Cappelle sul Tavo
Agnese               Scuola Media Superiore Pescara
Luca                   Scuola Media Pescara
Giuseppe            Scuola Media Pescara
Gianmarco         Scuola Primaria Collecorvino
Serena               Diploma Liceo Scientifi co Pescara
Andrea              Scuola Primaria Pescara
Marzia               Laurea Magistrale Montesilvano

Città Sant’Angelo

BORSE DI STUDIO
AGLI STUDENTI MERITEVOLI
FIGLI DI SOCI

Verso l’Assemblea

Quota gratuita dell’Abruzzese Salute 
Mutua del Credito Cooperativo

Nel corso del 2014 si sono tenuti tre eventi territoriali che hanno accompagnato i soci fi no al momento 

dell’assemblea. In successione:

• il 22 aprile a Montesilvano presso l’Unicentro;

• il 23 aprile nella sala consiliare del Comune di Cepagatti; 

• il 24 aprile nei locali messi a disposizione dai frati

della Basilica Madonna dei Sette Dolori di Pescara Colli.

Sono stati momenti d’incontro in cui sono stati presentati i più 

signifi cativi risultati conseguiti dalla BCC nel corso dell’anno 2013 

ed in cui è stata possibile l’adesione gratuita alla Mutua. 

Non sono mancati momenti d’intrattenimento e convivialità con la 

premiazione dei fi gli dei Soci che hanno ottenuto le borse di studio 

e dei soci con più di trent’anni di appartenenza alla Banca.

Nel corso del 2014 a tutti i soci partecipanti ad una serie di eventi 

pre-assembleari è stata offerta la possibilità di aderire gratuitamente 

alla Abruzzese Salute Mutua del Credito Cooperativo grazie al 

contributo della Bcc Abruzzese, socio sostenitore del progetto. E’ 

stato inoltre concesso il rinnovo gratuito della tessera a tutti i soci 

della Banca che avevano aderito alla Abruzzese Salute nel corso 

del 2013.

L’iniziativa ha portato all’ingresso gratuito di 155 nuovi soci per 

un controvalore di euro 7.090,00.

Sono state rinnovate gratuitamente n. 499 tessere per un 

controvalore di euro 14.970,00.

Giannino Delle Monache Cappelle
Ugo Di Marzio Cappelle
Giuseppe Di Michele Cappelle
Nicola Di Michele Cappelle
Silvio Di Michele Francavilla
Giovito Di Nicola Pescara
Giuseppe Domenicone Cappelle
Quintiliano D’Onofrio Cappelle
Luigi Iachini Bellisarii Pescara
Ersilio Isonte Cappelle
Teresa Medoro Pescara
Domenico Ranalli Montesilvano
Antonio Ricci Cappelle
Giuseppe Ricci Cappelle

30
Soci con 
oltre 30 anni 
di fedeltà e 
appartenenza 
alla banca

VANTAGGI
BANCARI

Benefico economico
stimato da condizioni 
bancarie di favore              € 620.576

VANTAGGI
EXTRA

BANCARI

Iniziative turistiche            € 15.850

Pranzo sociale                           € 14.310

Omaggi a soci                            € 21.914

Borse di studio a figli di soci       €   3.000

Quota gratuita 
Abruzzese Salute Mutua  
del Credito Cooperativo             € 22.060

Valore per i Soci 2014                              € 697.710
(dati in €)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

............................................................................
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 di cui 
FAMIGLIE

CLIENTI PERCENTUALE

%
di cui 

ARTIGIANI
ALTRO

I Clienti
La BCC Abruzzese a fi ne 2014 contava 17.946 clienti, registrando un incremento del 2,75% rispetto al 2013.

La raccolta indiretta, al valore nominale, si è attestata 

su € 28,7 milioni in decremento di € 350 mila (-1,2%) 

rispetto al 2013. 

La raccolta allargata aziendale è pari ad € 353,6 

milioni, in crescita di € 1,2 milioni (+0,4%) rispetto 

al 2013.

Gli impieghi  economici netti, che ammontano a 224.490 migliaia/€, a causa delle svalutazioni su crediti, hanno 

subito un decremento di 8.067 migliaia/€ (-3,5%) rispetto al 2013. 

La riduzione ha interessato prevalentemente il comparto dei conti correnti attivi (-18,7%) e dei mutui ipotecari 

(-1,6%), mentre si rileva un aumento dei mutui chirografari ed altre sovvenzioni (+8,0%) ed altri impieghi (+9,1%). 

Nel complesso, il peso dei mutui ipotecari sul totale degli impieghi economici a clientela è sceso al 49,6% dal 50,4% 

di fi ne 2013.
A fi ne 2014 la raccolta diretta complessiva si è attestata su  € 324,9 milioni, in crescita dello 0,5%  

rispetto al 2013. 

Distribuzione dei clienti per principali comuni al 31/12/2014 in valori assoluti:

Tassi e condizioni praticate dalla BCC Abruzzese: le migliori d’Abruzzo negli ultimi cinque anni. 

TOTALE 17.946 100 13.869 971 3.106

Evoluzione della Raccolta da clientela 
(dati in migliaia/€)

Anno
2009

Anno
2010

Anno
2011

Anno
2012

Anno
2013

Anno
2014

285.091 292.059 298.517 308.577 323.332 324.917 +14%

Variazione assoluta 
39.826

2010

1,082

-0,069

1,151
Variazione

2011

1,309

-0,031

1,340
Variazione

2012

1,914

0,172

1,742
Variazione

2013

1,875

0,143

1,732
Variazione

2014

1626

0,160

1,466
Variazione

TASSO MEDIO DEPOSITI

Impieghi economici netti
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Sostegno all’economia: una mano per la ripresa E’ stato rafforzato il rapporto con la Caritas con l’iniziativa “Prestito 
della Speranza”, volta a favorire l’accesso al credito da parte dei 

soggetti che versano in condizioni di disagio economico per superare il 

momento di diffi coltà, e a tutti quei soggetti che per uscire dalla situazione di 

inoccupazione vogliono dare vita ad un’attività di impresa. 

L’ammontare di credito 
c o m p l e s s i v a m e n t e 
erogato dal 2011 è pari 
a 295 MILA euro per un 
totale di 122 pratiche.

Sempre con la Caritas è proseguito il sostegno sociale alle famiglie e 

soggetti in gravi diffi coltà economiche tramite il Progetto Provita.

Il Progetto Provita si pone l’obiettivo di creare un sistema di 

accesso al microcredito che consiste in prestiti di piccola entità concessi 

secondo modalità che si adattano alle esigenze del richiedente, secondo 

logiche del “Credito solidale”. Tra i soggetti fi nanziati, molti lavoratori 

della marineria colpiti dal lungo fermo che ha interessato il Porto di 

Pescara.

Altro settore a cui per vocazione è stato sempre 

vicino il mondo del Credito Cooperativo è quello 

dell’ agricoltura. 

In questo ambito è stata confermata la convenzione 

con il Confi di CreditAgriItalia che fa 

capo alla Coldiretti e che si occupa di favorire 

investimenti nel settore dell’agricoltura, oggi più 

che mai divenuto un volano importante per la 

ripresa dell’economia.

“Una mano per la ripresa” è una iniziativa avviata sin dal 
2009, con l’insorgere della crisi economico fi nanziaria. 
E’ un insieme di azioni defi nite in autonomia da 
centinaia di  Banche di Credito Cooperativo e Casse 
Rurali del territorio per venire incontro alle esigenze più 
avvertite da imprese e famiglie, anche con l’obiettivo 
di contrastare  il fenomeno del sovra-indebitamento, 
anticamera del ricorso all’usura.  

CONFIDI

La situazione 
dell’erogato 
nel periodo 
2009/2014 
(dati in migliaia 
di euro)

2009

TOTALE
1.707

4.865
5.194

8.843
9.361

9.789

 39,7 milioni /€

2010 2011 2012 2013 2014

Convenzione

Nel 2014 sono state evase n. 26 pratiche per un totale di circa 66.000 euro erogati.

Al 31/12/2014 risultano ancora in essere 96 posizioni per un accordato totale di euro 261.260,00.

Anche nel corso del 2014, la BCC ha saputo rimanere 

accanto  ai propri soci e clienti nonostante il grave 

periodo di crisi vissuta dal territorio nel tessuto 

imprenditoriale, economico e sociale.

In un simile contesto la BCC ha continuato a lavorare 

secondo i criteri di vicinanza e attenzione, mettendo 

in atto tutte le azioni possibili per rendere, per soci e 

clienti, per famiglie e imprese, meno pesanti gli effetti 

della crisi fi nanziaria. 

Ad esempio, compiendo numerose operazioni di 

ristrutturazione dei fi nanziamenti e proseguendo 

nella collaborazione con istituzioni, enti e associazioni 

locali, per realizzare iniziative che andassero nella 

direzione del sostegno alla comunità e al tessuto 

economico. 

A queste si aggiungono le numerose intese sottoscritte dalla BCC e dalla loro Federazione con le associazioni di 

impresa e di categoria, come anche con le Diocesi locali per l’erogazione di microcredito a migliaia di famiglie 

in diffi coltà.  In primo luogo sono stati prorogati gli accordi presi a livello nazionale tra l’ABI e le 
Associazioni di categoria al fi ne di agevolare famiglie e imprese in diffi coltà nel pagamento dei debiti già 

contratti, sia per le posizioni in autonomia sia per quelle collegate ai vari Confi di e società del gruppo.

Al 31 dicembre 2014 risultano attive 15 convenzioni con 
altrettanti Confi di del territorio di riferimento per un totale 
di fi di accordati di 39,7 milioni/€ (circa 3,5 milioni/€ 
in più rispetto al 2013). 
La garanzia assicurata dai Confi di è stata pari a circa 52% 
delle somme impiegate. 
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Le famiglie sono state  supportate anche da fi nanziamenti chirografari e fondiari destinati all’abitazione principale. 

Con ABITO la Bcc Abruzzese conferma il proprio sostegno a favore dell’economia locale e delle famiglie con 

un prodotto versatile, ideale per sfruttare gli ecobonus statali. Un fi nanziamento semplice e vantaggioso per 

approfi ttare degli incentivi statali per ristrutturare, valorizzare e rendere più confortevole l’abitazione. Con ABITO 

si possono cogliere al meglio le detrazioni del 50% per ristrutturazione edilizia, del  65% per riqualifi cazione 

energetica e del 50% per l’acquisto di mobili ed elettrodomestici. 

ABITO presenta delle condizioni particolarmente favorevoli per consentire a tutti di gestire nella maniera migliore il 

fi nanziamento. 

Con PROGETTO CASA la Bcc Abruzzese vuol essere accanto a chi ha deciso di acquistare, costruire o ristrutturare 

un immobile. Il mutuo ipotecario/fondiario PROGETTO CASA è un fi nanziamento a medio - lungo termine 

(superiore ai 18 mesi). La sua durata va da un minimo di 5 anni ad un massimo di 20 anni.  

I mutui ABITO e  PROGETTO CASA hanno permesso di erogare fi nanziamenti destinati alle ristrutturazione, 

all’acquisto e costruzione della propria abitazione per circa 10 milioni di euro. In questo modo si è cercato 

anche di dare un piccolo impulso al settore dell’edilizia che rappresenta il motore della nostra economia locale.

In particolare tali posizioni comprendono:

- n. 19 fi nanziamenti per circa 1,2 milioni/€ in accordo con “Avviso 

Comune PMI” e “Ultimo Accordo PMI” sottoscritto con il Ministro  

dell’economia e delle fi nanze, il Presidente dell’ABI e le Associazioni 

delle imprese con l’obiettivo di dare respiro fi nanziario alle imprese aventi 

adeguate prospettive economiche e in grado di provare la continuità 

aziendale;
- n. 27 fi nanziamenti per circa 2 milioni/€ verso soggetti privati

Anticipo cassa integrazione 

Buona Impresa!

Mutui “Abito” e “Progetto Casa”

La Banca di Credito Cooperativo ha aderito all’iniziativa Buona Impresa!, prodotto per lo start-up di 
giovani imprese cooperative promossa da Federcasse. Buona Impresa! promuove l’imprenditorialità 
giovanile. Mettendo a disposizione gli strumenti più utili per stimolare la nascita di nuove imprese. 
Creando occasioni in cui i giovani possano fare esperienza e pratica di protagonismo responsabile. In cui 
siano produttori di idee, co-produttori di decisioni, attori di realizzazioni. Si tratta di un progetto volto a 
favorire l’accesso al credito da parte dei giovani inoccupati da 18 a 35 anni che decidano di intraprendere 
un’iniziativa di impresa con fi nanziamenti fi no a 100.000 euro. Con questa iniziativa il Credito Cooperativo 
si conferma nel proprio ruolo di partner dei giovani e del loro futuro, offrendo risposte concrete a 
concrete esigenze. Non solo in termini di sostegno creditizio ma di vero e proprio “accompagnamento” lungo il percorso che 
il giovane decide di intraprendere. Buona Impresa!, infatti, mette a disposizione degli aspiranti imprenditori non solo plafond di 
fi nanziamenti agevolati. Ma anche e soprattutto facilitazioni in termini di servizi di tutoraggio e di consulenza.

Al 31/12/2014 la nostra Banca con il progetto Buona Impresa ha fi nanziato n. 34 progetti 
di start-up assistiti dalla garanzia della CoopCredito per un valore totale di 1,8 milioni/€

Ristrutturare casa?
Con noi oggi più che mai!

Scopri in tutte le filiali
l’esclusivo finanziamento

“ABITO”

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale
Per le condizioni contrattuali del prodotto illustrato e per quanto non espressamente indicato è necessario fare riferimento 
ai Fogli Informativi che sono a disposizione dei clienti, presso tutte le filiali della Banca o sul sito www.bccabruzzese.it

S
IN

E
R

G
IA

 A
D

V.

www.bccabruzzese.it

50%
RISTRUTTURAZIONE

EDILIZIA

65%
RIQUALIFICAZIONE

ENERGETICA

50%
ACQUISTO MOBILI

ED ELETTRODOMESTICI

Approfitta anche tu degli incentivi statali

Casa nuova?
Il mutuo eccezionale
è a portata di mano.

Fino al 31 dicembre 2014
scopri in tutte le filiali
i grandi vantaggi di

“PROGETTO CASA”

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale
Per le condizioni contrattuali del prodotto illustrato e per quanto non espressamente indicato è necessario fare riferimento 
ai Fogli Informativi che sono a disposizione dei clienti, presso tutte le filiali della Banca o sul sito www.bccabruzzese.it
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D

V.

www.bccabruzzese.it

Sospensione quota 
mutuo
Nel corso del 2014 sono state 

inserite n. 46 sospensioni 

su fi nanziamenti con debito 

complessivo pari a circa      
3,2 milioni/€ 

 Bilancio Sociale e di Missione 2014        29   28       Bilancio Sociale e di Missione 2014  



Nel luglio del 2012 la Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo ha costituito, e ne è Socio Sostenitore, Abruzzese Salute Mutua 
del Credito Cooperativo, per venire incontro ai bisogni sociali della propria comunità in modo concreto e distintivo. 
La Mutua Abruzzese Salute si occupa di assistenza sanitaria integrativa, erogando servizi che vanno ad integrare le 
prestazioni già offerte dal Servizio Sanitario Nazionale, e di servizi per le famiglie: sotto l’aspetto sociale distribuendo 
sussidi per i fi gli, sotto l’aspetto culturale e ricreativo avendo in progetto di sviluppare convenzioni fi nalizzate 
all’ottenimento di agevolazioni sui prezzi di palestre, farmacie, centri ottici, esercenti sanitari e negozi di vario genere.
La Mutua aderisce al COMIPA (Consorzio tra Mutue Italiane di Previdenza e Assistenza), che ha sede a Roma e che 
emette a favore degli Associati delle proprie consorziate la Carta Mutuasalus, che, a fronte di un contenuto contributo 
annuale, consente di accedere ad una rete in continua crescita di strutture sanitarie convenzionate con tariffe agevolate. 

Abruzzese Salute 
Mutua del Credito Cooperativo

31/12/2012
45 soci

31/12/2013
528 soci

31/12/2014

744 soci

Evoluzione 
compagine sociale
Mutua Abruzzese Salute

Dati al 31/12/2014

Erogato complessivo fino al 31/12/2014
(valori in €)

DIARIE 

€ 2.210

SUSSIDI 
ALLA FAMIGLIA

CAMPAGNA DI
PREVENZIONE SANITARIA

CONTRIBUTI 
VIAGGI SOCIALI

CURE TERMALI

€ 1.425

SUSSIDI 
MEDICO-SANITARI

€ 5.687

Nr. 298

€ 6.678

Nr. 2

Nr. 29

€ 330

Nr. 2

€ 14

Nr. 1

Nr. 22

SOCI MUTUA PER SESSO 

31/12/2014
DONNE

286

TOTALE SOCI 744

31/12/2014
UOMINI

458

SOCI MUTUA PER ETÀ 

DA 18 A 30 ANNI
67

DA 31 A 50 ANNI
304

DA 51 A 70 ANNI
302

OLTRE 70 ANNI
71

In particolare Abruzzese Salute svolge le seguenti attività socio-sanitarie:
• eroga ai Soci sussidi nella forma del rimborso spese per visite mediche, 
esami clinici, accertamenti diagnostici e trattamenti fi sioterapici presso le 
strutture convenzionate;
• eroga indennità per la cura della salute menomata da malattia o 
infortunio, in caso di ricovero anche in Rsa per le persone anziane e 
disabili;
• eroga sussidi per trattamenti termali;
• eroga sussidi per l’utilizzo di ambulanza o da taxi da e per istituti di cura;
• offre ai Soci un accesso agevolato ad operatori sanitari e a strutture 
medico-sanitarie private e pubbliche;
• organizza eventi/campagne di prevenzione sanitaria;
• appronta servizi di pronto intervento e di consulenza medico-telefonica.

La Mutua inoltre interviene erogando sussidi alla famiglia per la nascita di un fi glio, per le iscrizioni all’asilo nido, 
alla scuola dell’infanzia, alle prime classi delle scuole elementari,  media inferiore e superiore, attraverso contributi 
all’acquisto di materiali negli esercizi convenzionati.

DA 18 A 30 ANNIDA 18 A 30 ANNI
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La Bcc Abruzzese nel corso del 2014 ha istituito un piccolo bando riservato ai fi gli dei dipendenti della Banca per 

l’erogazione di borse di studio. Sono state erogate n. 23  borse di studio  per un controvalore di euro 4.500,00 a favore 
di studenti fi gli di dipendenti che hanno concluso il loro percorso scolastico nell’anno accademico 2012/2013 con 
risultati eccellenti.

I dipendenti
La BCC Abruzzese ha dedicato una costante e ripetuta attenzione alla valorizzazione delle competenze e alla promozione 
della partecipazione delle risorse umane, certa che, dal loro coinvolgimento e dalla loro capacità, dipende la realizzazione 
degli obiettivi dell’impresa. La professionalità e la dedizione di tutti i dipendenti hanno contribuito, in misura determinante, 
al raggiungimento dei risultati ottenuti nel corso di questi anni.

La remunerazione del personale ha comportato 
nel 2014 un costo complessivo per la Banca di 
5.357 migliaia/€.

I dipendenti dicono della loro Banca

“I dipendenti del Credito Cooperativo si impegnano sul proprio onore a coltivare la propria capacità di 
relazione orientata al riconoscimento della singolarità della persona e a dedicare intelligenza, impegno 
qualifi cato, tempo alla formazione permanente e spirito cooperativo al raggiungimento degli obiettivi 
economici e sociali della banca per la quale lavorano.” 
                                                                                                          (ART. 11 della Carta dei Valori)

Borse di Studio per figli di dipendenti

Domenico Andrenacci

“Sentiamo la banca come 
nostra e per questo mettiamo 
una grande passione 
nel lavoro che facciamo 
quotidianamente”.

                 Newsletter Luglio 2014

Monica Morelli

“Mi piace questo ambiente 
perché siamo un gruppo 
affi atato”. 

Newsletter Dicembre 2013

Simona Sigismondi

“È una realtà diversa dalle altre nella quale il 
rapporto con i clienti e con i soci rimane anche al 
di fuori dello sportello, fuori dal lavoro”.

                                                    Newsletter Aprile 2013

Elisabetta Salvatore

 “Noi rimaniamo per lungo tempo 
in una stessa area e per questo si 
creano dei legami saldi con i clienti e 
ancor più  con i soci”.                                   

                     Newsletter Dicembre 2014

Maurizio Di Clemente

“Siamo una Banca giovane e quindi, 
accanto a una elevata professionalità 
di consulenza noi offriamo anche una 
grande disponibilità sul piano del rapporto 
personale”. 

                                   Newsletter Dicembre 2012
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Giacomo           Licenza Scuola Primaria Città Sant’Angelo
Giulia            Licenza Scuola Primaria Pescara
Federica              Liceo Scientifi co Montesilvano
Pietro               Liceo Scientifi co Cappelle sul Tavo
Giulia             Liceo Scientifi co Collecorvino
Simone                 Liceo Scientifi co Cappelle sul Tavo
Beatrice Scuola Media Cappelle sul Tavo
Francesco                   Scuola Media Cappelle sul Tavo
Samuele            Scuola Media Città Sant’Angelo
Michelangelo       Scuola Media Pescara
Francesca          Scuola Media Pescara
Cristiano              Scuola Primaria Cappelle sul Tavo
Benedetta               Scuola Primaria Cappelle sul Tavo
Filippo Scuola Primaria Pescara
Maria Celeste Scuola Primaria Cappelle sul Tavo
Claudia Scuola Primaria Città Sant’Angelo
Sebastiano Scuola Primaria Cappelle sul Tavo
Anna Scuola Primaria Montesilvano
Riccardo Scuola Primaria Pescara
Cristiana Scuola Primaria Montesilvano
Fabio Scuola Primaria Pescara
Simone Scuola Primaria Montesilvano
Chiara Scuola Primaria Pescara

BORSE DI STUDIO 
AGLI STUDENTI 
MERITEVOLI
FIGLI DI DIPENDENTI

Rosita Di Francesco

“Sono cresciuta molto 
all’interno di questa Banca. 
Di certo non si fi nisce mai 
di imparare, ma soprattutto 
è importante ascoltare 
i colleghi  più esperti. 
Così come loro hanno aiutato me, io mi metto a 
disposizione degli altri  adesso, per consigliarli”.

                                                    Newsletter Marzo 2014



Cena di Natale

Iniziative del Cral

Come di consueto, a dicembre si è tenuta la Cena di Natale presso il Castello Marcantonio di Cepagatti per i saluti di fi ne 
anno. Non sono mancati momenti di intrattenimento con la consueta lotteria. Alla serata hanno partecipato 148 persone 
tra dipendenti, amministratori, sindaci e familiari.

Il CRAL Bcc Abruzzese - Cappelle sul Tavo è il circolo ricreativo aziendale dei dipendenti della Banca al quale il personale  
può aderire facendone apposita richiesta.
Esso ha fi nalità ricreative e culturali per tutti i soci, con lo scopo principale di assicurare dei momenti organizzati per 
l’utilizzo del tempo libero e occasioni per l’instaurarsi di rapporti nuovi nell’ambito lavorativo. 
L’iniziativa è nata  nel dicembre 2011 da nove dipendenti che, su suggerimento dello stesso Istituto, hanno pensato di 
creare dei momenti d’incontro dopo il normale orario di lavoro.
L’intento è semplicemente quello di favorire il nascere o il rafforzare di un clima familiare tra i dipendenti rendendo, in 
questo modo, sempre più piacevole il posto di lavoro e, nello stesso tempo, far conoscere la realtà della Bcc Abruzzese 
che ormai da oltre cinquant’anni opera sul territorio locale.

Il valore erogato a favore dei dipendenti nel corso 
del 2014 oltre il trattamento economico 

è stato di circa 11 mila euro.

Non si sono registrate variazioni nel numero degli iscritti che al 31/12/2014 sono confermati in 95 soci.

Nel corso del 2014 sono stai organizzati diversi eventi:
- Nel mese di Febbraio “Pizza e karaoke” presso il locale Paradise Play a cui hanno aderito circa 100 partecipanti;
- Nel mese di Agosto “Cena sul trabocco - Pesce Palombo” allietata da un gruppo musicale folkloristico a cui hanno 
partecipato circa 30 soci del CRAL e 20 familiari accompagnatori;
- Nel mese di Novembre “Cena alle Botti” con circa 50 partecipanti;
- Nel mese di Dicembre “Festa di Natale del CRAL” presso il locale Paradise Play, allietata da karaoke e consegna speciale 
dei regali a tutti i bambini da parte di Babbo Natale. Alla serata hanno partecipato circa 70 persone di cui 35 soci CRAL.dei regali a tutti i bambini da parte di Babbo Natale. Alla serata hanno partecipato circa 70 persone di cui 35 soci CRAL.dei regali a tutti i bambini da parte di Babbo Natale. Alla serata hanno partecipato circa 70 persone di cui 35 soci CRAL.dei regali a tutti i bambini da parte di Babbo Natale. Alla serata hanno partecipato circa 70 persone di cui 35 soci CRAL.
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La Comunità locale

Beneficenze, liberalità  e sponsorizzazioni

Il Credito Cooperativo  destina ogni anno alla comunità locale una quota dell’utile generato dalla gestione aziendale, 
restituendo dunque al territorio, sotto forma di contributi e sponsorizzazioni sociali, parte della ricchezza creata nella 
conduzione dell’attività bancaria.

Coniugare la logica di impresa con una dimensione di carattere sociale e solidale costituisce per il Credito Cooperativo 
un elemento distintivo e fortemente caratterizzante, così come richiamato nella Carta dei valori del Credito Cooperativo: 
“Il Credito Cooperativo è legato alla comunità locale attraverso la propria attività creditizia e mediante la destinazione annuale 
di una parte degli utili della gestione promuove il benessere della comunità locale, il suo sviluppo economico, sociale e culturale.”
Sono due le modalità attraverso cui il Credito Cooperativo interviene a supporto di enti e associazioni del territorio che 
animano il sociale nelle sue diverse espressioni:
- erogazioni liberali e di benefi cenza, mediante l’utilizzo dello specifi co fondo cui annualmente l’assemblea dei soci 
destina una parte dell’utile;
- sponsorizzazioni sociali, che prevedono l’assegnazione di risorse economiche a favore di iniziative sociali di varia natura 
(sportive, ricreative, di promozione del territorio) come corrispettivo della pubblicizzazione del nome e dell’immagine 
della Banca.
Gli interventi della BCC Abruzzese sono, pertanto,  prevalentemente destinati al sostegno di iniziative e progetti promossi 
da organizzazioni e associazioni che svolgono la propria attività a benefi cio del territorio e della sua comunità.

L’Associazione Agorà, fondata da imprenditori, 
professionisti, lavoratori e pensionati disabili e 
normodotati, mira ad aiutare i cittadini con diffi coltà 
di deambulazione.

Le sponsorizzazioni di iniziative, manifestazioni ed attività dell’anno 2014 sono cresciute di circa il 48% 
rispetto al 2013.

Sponsorizzazioni per categoria 2014
Benefi cenze e liberalità per categoria 2014

Anche nel corso del 201 4 la BCC ha sostenuto e patrocinato diverse iniziative a favore della Comunità locale.

Presentiamo di seguito un breve sunto dei contributi elargiti nel corso del 2014.   

CULTO

21.60021.600 11.700

SOCIALE

8.400

SOCIO
ASSISTENZIALE

8.400 2.000

CULTURA 
E ISTRUZIONE

TOTALE 43.700
(dati in €)

SPORT

20.86920.869 35.060

CULTURA

7.650

MANIFESTAZIONI
POPOLARI

7.650 2.500

SCUOLA

TOTALE 97.479

SOCIALE

21.400

97.479

21.400 10.000

ISTITUZIONALE

(dati in €)

Nel corso del 2014 sono stati erogati più di 43 mila euro in benefi cenze e liberalità registrando una crescita di circa il 
52% rispetto all’anno precedente.

Sostegno alle iniziative promosse dall’associazione onlus Agorà

Contributo economico a favore 
del Banco Alimentare Abruzzo

Contributo a favore 
delle famiglie in diffi coltà 
economica tramite 
la Caritas Diocesana  
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Al congresso organizzato dall’Ance, l’associazione 
nazionale cardiologi del territorio, tenutosi in 15/03/2014 
presso l’Aurum di Pescara, hanno preso parte prestigiosi 
ospiti di fama nazionale, rendendolo un importante 
momento di confronto e aggiornamento professionale 
per medici specialisti in cardiologia, geriatria, malattie 
metaboliche e diabetologia.

La BCC Abruzzese ha sostenuto la 6° edizione della 
Marcialonga delle Contrade con annessa Corsa di 
Topolino che si è disputata il 2 Giugno 2014 a Cepagatti. 
Una manifestazione podistica di 11 chilometri che ha 
contato una rilevante affl uenza di podisti, con quasi 500 al 
via. Oltre alla gara competitiva, si è svolta nel pomeriggio 
la Corsa di Topolino, manifestazione promozionale 
riservata ai ragazzi  delle scuole locali, che ha coinvolto 
altre centinaia di partecipanti, tutti giovanissimi.

Le gare di volley femminile si sono svolte presso il 
Palaroma di Montesilvano nei giorni 25, 26 e 27 aprile. 

La manifestazione si è svolta il 15/08/2014 a Cappelle sul Tavo.
Si tratta di una simpatica sfi da fra le 12 contrade della cittadina, 
ognuna delle quali prepara una “pupa”, una donna di cartapesta, 
mossa internamente da un uomo, rivestita di una armatura esterna 
in metallo farcita di una gran numero di fuochi di artifi cio.

Contributo per il congresso interregionale 
di cardiologia organizzato dall’ANCE

Contributo per la 6° Marcialonga delle Contrade

Sponsorizzazione dei campionati europei 
di pallavolo femminile

Sponsorizzazione della 39° edizione 
del Palio delle Pupe

La BCC Abruzzese ha sostenuto l’evento, tenutosi domenica 12 ottobre 
2014, che ha ricordato il novantesimo anniversario della “Coppa Acerbo”, 
la corsa automobilistica che nei primi anni del ‘900 è stata organizzata nel 
territorio pescarese.  Il momento più importante è avvenuto a Cappelle sul 
Tavo davanti alla nuova sede della BCC Abruzzese con la consegna di un 
trofeo a Piero Lardi Ferrari alla memoria di Enzo Ferrari, primo vincitore 
della Coppa Acerbo.

La manifestazione si è tenuta presso la sala Tinozzi della Provincia di 
Pescara domenica 19/01/2014 ed ha visto la premiazione degli atleti che si 
sono distinti in campo nazionale ed internazionale.

Contributo per la manifestazione ‘‘Circuito di Pescara -  
90°anniversario 1924/2014 - Prima Edizione della rievocazione  
Ultima corsa su strada”

Contributo per la 18° edizione 
della Festa dello Sport
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FORNITURE PER CATEGORIA
(dati in migliaia/€)

FORNITURE
NAZIONALI

31,6%

FORNITURE
LOCALI
68,4%

Provincia PESCARA 92,3%
 € 3.079

Provincia CHIETI 6,3% 
€ 210 

Provincia TERAMO 1,4% 
€ 45 

€ 1.540 

FORNITURE NAZIONALI E LOCALI 
(dati in migliaia/€)

SOCI

CLIENTI

SISTEMA
DEL CREDITO

COOPERATIVO

ALTRI

36%

12%

28%

24%

€ 1.761

€ 4.874

€ 565

€ 1.364

€ 1.184

I Fornitori

La BCC Abruzzese sceglie i propri fornitori preferibilmente sul territorio, privilegiando professionalità, affi dabilità e 
qualità  sia nei servizi che nell’assistenza ed ispirando la propria azione ai principi del localismo e del mutualismo.   

Lavorare con e per i Soci rimane l’obiettivo primario della Banca di Credito Cooperativo Abruzzese che si rivolge 
principalmente a fornitori appartenenti alla compagine sociale o a fornitori appartenenti al Movimento del Credito 
Cooperativo, esaltando la mutualità di sistema.  

Albo dei Fornitori

Grazie all’istituzione dell’Albo dei Soci - Fornitori, attivo ormai dal 2010, la BCC  è riuscita a valorizzare ancora più 
concretamente le competenze e le professionalità presenti sul proprio territorio ed in particolare nella  propria compagine 
sociale.
La Banca si è impegnata, laddove possibile, a far riferimento all’Albo Soci-Fornitori in occasione delle proprie necessità 
di approvvigionamento e fornitura di servizi.
A fi ne 2014 non si registrano variazioni signifi cative rispetto al 2013 nel numero di iscritti all’Albo dei Fornitori, che 
conta sostanzialmente 155 unità.
Per consentire pari opportunità di trattamento, le ditte che fossero interessate all’iniziativa possono esprimere l’intenzione 
di essere censiti nell’Albo fornitori della Banca di Credito Cooperativo Abruzzese mediante inoltro di apposita domanda,  
reperibile presso la Segreteria Generale, nella quale comunicare i dati fondamentali per qualifi care la propria attività 
economica oltre a informazioni che riguardano la tipologia dei beni o dei servizi forniti che permettono di stabilire il 
grado di qualità del servizio offerto.

Nel corso del 2014 la Bcc Abruzzese si è avvalsa dell’opera di circa n. 228 
fornitori per un fatturato complessivo (iva inclusa) di circa 4,8 milioni/€.
Le forniture acquisite dai soci rappresentano circa il 36% del totale.
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In coerenza con il dettato statutario che impegna ogni BCC a promuovere “la crescita responsabile e sostenibile del 
territorio nel quale opera” (art. 2), sono infatti numerose le iniziative già avviate a favore del risparmio energetico, della 
diffusione di energie rinnovabili, della salvaguardia ambientale.

Proprio cogliendo la particolare sensibilità e le sollecitazioni provenienti da diverse realtà territoriali, Federcasse, la 
Federazione Italiana delle Banche di Credito Cooperativo, ha messo a punto il marchio-ombrello “BCC-La banca 
dell’energia pulita”, denominatore comune del fi lone di iniziative rivolte al tema della sostenibilità.

Nell’ambito delle iniziative rivolte alla promozione della tutela ambientale 
la BCC Abruzzese ha rinnovato anche per il 2014 la convenzione con 
Legambiente per la concessione di fi nanziamenti a famiglie e imprese 
fi nalizzati ad interventi di effi cientamento energetico, impianti di energia da fonti 
rinnovabili, acquisti di mezzi elettrici e ogni altro tipo di intervento diretto alla 
sostenibilità ambientale.

Nel corso del 2014 sono stati erogati circa 7 fi nanziamenti in convenzione con 
Legambiente per un valore di circa 1,5 milioni di euro.

L’Ambiente

L’accordo tra Legambiente e Credito 
Cooperativo è stato approvato dalla 

Commissione Europea come Partner 
Uffi ciale della campagna “Energia 

sostenibile per l’Europa”

Riqualifi care casa, con ABITO una mano anche all’Ambiente.
Con il prodotto Abito la BCC Abruzzese conferma il proprio sostegno a favore dell’economia locale e delle famiglie 
ideale per sfruttare gli ecobonus statali ristrutturando e valorizzando la propria abitazione. 

Nella certezza che bisogna partire dai piccoli gesti per arrivare a  grandi risultati, quest’anno si è scelto di adererire 
all’iniziativa intrapresa già da altre BCC e di formattare ed impaginare la presente edizione del Bilancio Sociale e di 
Missione utilizzando il font “Garamond”, come suggerito da una ricerca di un giovane studente americano, per 
contenere i consumi di toner nel rispetto dell’ambiente .

 Il carattere Garamond  assicurerebbe tratti decisamente meno marcati se paragonati a quelli di altri stili. 

Times New Roman:
“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”
“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”
“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”

Garamond:
“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”
“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”

“Banca di Credito Cooperativo Abruzzese - Cappelle sul Tavo”

D E T R A Z I O N I  F I S C A L I

50%65%
00.00

50%

Con ABITO la Bcc Abruzzese 
nel 2014 ha erogato circa € 600.000

Ristrutturare casa?
Con noi oggi più che mai!

Scopri in tutte le filiali
l’esclusivo finanziamento

“ABITO”

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale
Per le condizioni contrattuali del prodotto illustrato e per quanto non espressamente indicato è necessario fare riferimento 
ai Fogli Informativi che sono a disposizione dei clienti, presso tutte le filiali della Banca o sul sito www.bccabruzzese.it
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www.bccabruzzese.it

50%
RISTRUTTURAZIONE

EDILIZIA

65%
RIQUALIFICAZIONE

ENERGETICA

50%
ACQUISTO MOBILI

ED ELETTRODOMESTICI

Approfitta anche tu degli incentivi statali
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• 65% per riqualifi cazione energetica;
• 50% per ristrutturazione edilizia;
• 50% per acquisto di mobili ed elettrodomestici.

I vantaggi non si limitano alle agevolazioni fi scali:
• I costi energetici diminuiscono a tutto vantaggio 
della sostenibilità ambientale;
• Il valore dell’immobile cresce di circa il 30%;
• Il confort della vita di casa migliora

Fonte:
www.ilsole24ore.com



Il Sistema del Credito Cooperativo 

L’Identità delle Bcc
I numeri del Credito Cooperativo
(dati al 30 settembre 2014)

Il Credito Cooperativo è un sistema a rete di banche locali cooperative e mutualistiche presenti su tutto il territorio 
italiano. Il Credito Cooperativo è un sistema strutturato su una rete composta da Banche di Credito Cooperativo - Casse 
Rurali, da strutture associative e da imprese che garantiscono al Sistema, coerentemente con i suoi valori e con la sua 
identità cooperativa, un’offerta di prodotti diversifi cata e completa. Le Banche di Credito Cooperativo sono banche 
locali, ovvero banche del territorio, perché i soci sono espressione del contesto in cui la Banca di Credito Cooperativo 
opera; per il territorio: il risparmio raccolto sostiene e fi nanzia lo sviluppo dell’economia reale; nel territorio: le Banche 
di Credito Cooperativo appartengono al contesto locale al quale sono legate da un rapporto di reciprocità. 
Le Banche di Credito Cooperativo raccolgono il risparmio nel territorio in cui operano e almeno per il 95% lo reimpiegano 
nello stesso territorio. Un circolo virtuoso a benefi cio delle comunità.

(dati al 30 settembre 2014)
“Le cooperative sfi dano tutto, sfi dano anche la matematica, perché in cooperativa uno più 

uno fa tre!…Quindi non fermatevi a guardare soltanto quello che avete saputo realizzare. 

Continuate a perfezionare, a rafforzare e ad aggiornare le buone e solide realtà che avete già 

costruito. Però abbiate anche il coraggio di uscire da esse, carichi di esperienza e di buoni 

metodi, per portare la cooperazione sulle nuove frontiere del cambiamento…” 
Discorso di Papa Francesco al mondo della cooperazione

Udienza del 28 febbraio 2015
L’Identità delle BCC è espressa nell’art.2 dello statuto che recita:

“Nell’esercizio della sua attività, la Società si ispira ai principi dell’insegnamento sociale cristiano e ai 
principi cooperativi della Mutualità senza fi ni di speculazione privata.”

Le Banche di Credito Cooperativo sono banche mutualistiche.  Il mutualismo è un modo specifi co 
di fare impresa, una formula di organizzazione e gestione aziendale basata sull’unire le forze. Sul 
costruire capitale sociale. Sull’instaurare relazioni basate sulla reciprocità. Per le BCC la mutualità 
è una parte fondamentale della propria identità. Un valore distintivo, sancito dalla legge e che 
pervade la storia, le strategie, i modelli organizzativi, ma anche lo stile operativo.

“La Società ha lo scopo di favorire i soci e gli appartenenti alle comunità locali nelle 
operazioni e nei servizi di banca, perseguendo il miglioramento delle condizioni morali, 
culturali ed economiche degli stessi e promuovendo lo sviluppo della cooperazione, 
l’educazione al risparmio e alla previdenza, nonché la coesione sociale e la crescita 
responsabile e sostenibile del Territorio nel quale opera.”
Le Banche di Credito Cooperativo sono banche locali, ovvero banche
del territorio (i soci sono espressione del contesto in cui l’azienda opera); 
per il territorio (il risparmio raccolto sostiene e fi nanzia lo sviluppo 
dell’economia reale); nel territorio (appartengono al contesto locale al 
quale sono legate da un rapporto di reciprocità).

“È altresì impegnata ad agire in coerenza con la Carta dei Valori del Credito 
Cooperativo e a rendere effettivi forme adeguate di democrazia economico-
fi nanziaria e lo scambio mutualistico tra i soci, nonché la Partecipazione 
degli stessi alla vita sociale.”

Il mutualismo è un modo specifi co 
di fare impresa, una formula di organizzazione e gestione aziendale basata sull’unire le forze. Sul 
costruire capitale sociale. Sull’instaurare relazioni basate sulla reciprocità. Per le BCC la mutualità 
è una parte fondamentale della propria identità. Un valore distintivo, sancito dalla legge e che 

Il patrimonio 
identitario 
della Banca 
si basa su tre 
documenti 
fondamentali:

la Carta dei Valori del Credito Cooperativo, approvata 
in occasione del XII Convegno Nazionale del Credito 
Cooperativo (Riva del Garda, 1999)

la Carta della Coesione del Credito Cooperativo, 
approvata in occasione del XIII Convegno Nazionale 
del Credito Cooperativo (Parma, 2005)

la Carta della Finanza Libera, Forte e Democratica, 
approvata nel corso del XIV Congresso Nazionale del 
Credito Cooperativo (Roma, 2011)
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Negli ultimi venti anni, dal varo 
del Testo Unico Bancario che ha 
trasformato le Casse Rurali ed 
Artigiane in moderne Banche di 
Credito Cooperativo, le BCC hanno 
conosciuto una lunga stagione 
di espansione. I dati, riportati di 
seguito in tabella, ne testimoniano il 
percorso di crescita  1

Federazione Italiana delle Banche di Credito Cooperativo, Camera dei Deputati, Riunione congiunta Commissioni, Finanze e Attività Produttive Memoria per Audizione DL3/2015: Misure urgenti per il sistema bancario e gli investimenti 
(Esame C. 2844 Governo), Roma, 16 febbraio 2015, pag. 23

1.199
mila +243%

2014 Variazione %1993

350 
mila

Numero dei soci

136,2
mld +674%

7,3% +112%

17,5 
mld

3,4%

Impieghi

Quota mercato impieghi

37.000 +73%18.429 Dipendenti

162,6
mld +388%

8%

20
mld

+33%

+198,5%

33,4
mld

Raccolta diretta

Quota mercato raccolta

Patrimonio

6%

6,7
mld

1

 Bilancio Sociale 2014|46  
Provvista complessiva (raccolta da 
banche + da clientela + obbligazioni):

162,7
miliardi
di Euro

135,4
miliardi
di Euro

20,2
miliardi
di Euro

banche + da clientela + obbligazioni):banche + da clientela + obbligazioni):

199
miliardi
di Euro

7,9%

7,3%

La quota di mercato della raccolta 
da clientela comprensiva 
di obbligazioni

La quota di mercato degli impieghi delle 
BCC-CR è del

Impieghi economici

Patrimonio (capitale e riserve): 

Raccolta da clientela
 + obbligazioni

2

Il numero medio di soci per banca è passato da 523 a 2.880. Le BCC hanno attratto fi ducia.

I dipendenti (senza tener conto degli enti centrali e delle società strumentali) sono invece cresciuti del 73% a 
fronte di un calo del 15% nel resto dell’industria bancaria. Le BCC hanno creato occupazione diretta.

La capacità di raccogliere risparmio ed erogare credito è l’elemento che ha contraddistinto l’evoluzione del 
Credito Cooperativo negli ultimi venti anni. Lo stock di impieghi è cresciuto di quasi sette volte (meno di tre 
nel resto del sistema bancario). 

Anche la raccolta si è incrementata ogni anno ad un ritmo di circa due punti percentuali superiore a quello 
registrato dall’industria bancaria. 

Negli ultimi venti anni la quota di mercato media sugli impieghi è raddoppiata (dal 3,4 per cento al 7,3 per 
cento) mentre quella sulla raccolta è passata dal 6 all’8 per cento.

Nel solo periodo che va dal 1995 al 2014 la crescita del patrimonio (ora superiore ai 20 miliardi) è stata 
mediamente superiore per le BCC rispetto al resto del sistema bancario.

Le caratteristiche tipiche delle BCC in termini di governance, fl essibilità del  modello organizzativo, forte 
radicamento nel territorio, attenzione alla redditività sociale ed al primato della persona rispetto al primato del 
profi tto hanno permesso alle BCC 
di svolgere un ruolo rilevante nel 
mitigare l’impatto della recessione 
e nel sostenere l’attività economica 
locale. 

Lo stock di impieghi erogati dalle 
BCC a residenti è infatti cresciuto 
più della media dell’industria 
bancaria nei settori di vocazione, 
piccole e medie imprese, istituzioni 
non profi t. 
Le quote di mercato delle BCC 
sono così aumentate nel periodo 
più duro della crisi anche in 
settori, come quello delle PMI, 
in cui già registravano quote di 
mercato molto elevate. Inoltre Le 
BCC hanno immesso nel nostro 
sistema economico liquidità netta 
a medio-lungo termine per 12,6 
miliardi nell’arco degli ultimi 4 
anni. 2

Federazione Italiana delle Banche di Credito Cooperativo, Camera dei Deputati, Riunione congiunta Commissioni, Finanze e Attività Produttive Memoria per Audizione DL3/2015: Misure urgenti per il sistema bancario e gli investimenti 
(Esame C. 2844 Governo), Roma, 16 febbraio 2015, pag. 10

Imprese
non finanziarie 9,4% -4,7%

-0,7% -8,8%

14,7% 5,0%

47,9% 27,9%

27,1% 32,9%

Imprese
minori

Famiglie
produttrici

Istituzioni 
senza scopo

di lucro al servizio 
delle famiglie

Famiglie 
consumatrici

Variazione % stock di impieghi
(dic. 2008 - sett. 2014)

TOTALE 
BANCHESETTORE
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Gli impieghi erogati dalle BCC italiane 
(dati al 30 settembre 2014)

Forniture dal Sistema del Credito Cooperativo

Il modello organizzativo del Credito Cooperativo è unico nel panorama bancario italiano. Le BCC, banche di piccole 
dimensioni che coprono in maniera capillare il territorio in cui operano, per non perdere i vantaggi legati alla loro 
vicinanza con la realtà locale, si sono strutturate in un sistema nazionale che si articola su due versanti: associativo ed 
imprenditoriale.

Ammontano a circa 

1,4 milioni di Euro 

le forniture di beni 

e servizi acquistati 

nel 2014 dalle 

Società appartenenti 

al movimento di 

Credito Cooperativo, 

per un’incidenza 

percentuale del 

28% sul totale delle 

forniture.

ECRA SRL

CERVED GROUP SPA

CONSORZIO CBI

CONSORZIO BCC ENERGIA

CISCRA

CISIA PROGETTI  S.R.L.

FEDERAZIONE BCC 
ABRUZZO E MOLISE

ICCREA BANCA SPA

ICCREA BANCAIMPRESA 
SPA

BCC SISTEMI 
INFORMATICI SPA

SINERGIA SISTEMA DI SERVIZI S.C.A.R.L.

SINERGIA SISTEMA DI 
SERVIZI S.C.A.R.L.

SISTEMA
DEL CREDITO

COOPERATIVO

(Dati in migliaia/€)

28%

€ 1.364 SINERGIA SISTEMA DI 
SERVIZI S.C.A.R.L.

SINERGIA SISTEMA DI 
SERVIZI S.C.A.R.L.SERVIZI S.C.A.R.L.

SINERGIA SISTEMA DI 
SERVIZI S.C.A.R.L.

ACCADEMIA BCC SOC. 
CONS. PER AZIONI

La BCC Abruzzese partecipa attivamente alle molteplici iniziative all’interno del Movimento del Credito Cooperativo, 
sia in campo operativo, attraverso il ricorso ai servizi resi dalle società operanti e coordinate dagli organismi centrali delle 
BCC, sia in ambito istituzionale (Federcasse, Federazione Regionale delle Bcc ecc.). 
L’organizzazione a rete delle BCC consente alla Banca di Credito Cooperativo Abruzzese di ottenere servizi e prodotti 
in una logica di economie di scala e di una qualifi cata offerta alla clientela.

Credito al consumo Crediper

Terminali mPOs
La Bcc Abruzzese ha attivato il nuovo servizio di POS Mobile, la nuova soluzione d’incasso wireless. Uno strumento in 
grado di rispondere all’esigenza delle imprese, dei liberi professionisti per ricevere pagamenti elettronici ovunque ed in 
totale sicurezza semplicemente collegando il proprio smartphone, tablet al Pos wireless. 

www.bccabruzzese.it

TERMINALI mPOS
IL PAGAMENTO

A PORTATA DI MANO

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale
Per le condizioni contrattuali del prodotto illustrato e per quanto non espressamente indicato é necessario fare riferimento ai Fogli Informativi che sono a disposizione dei clienti, presso tutte le filiali della  Banca o sul  sito www.bccabruzzese.it

Con la Bcc Abruzzese il POS ti segue dappertutto. 
Un’ottima risposta alle esigenze delle imprese, 

dei liberi professionisti a cui capita 
di ricevere compensi fuori dalla propria sede. 

Basta collegare lo smartphone al POS wireless 
che avrai in dotazione per ricevere 

pagamenti elettronici con pochi click!

Ti aspettiamo in filiale per attivarlo subito!

FACILE, VELOCE E SICURO...
DOVE E qUANDO VUOI!
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LE FILIALI BCC ABRUZZESE
Cappelle sul Tavo

Via Umberto I n. 78/80 - tel  085 44741- fax 085 4470199
Montesilvano

Via Vestina n. 97/99 - tel  085 4474304 - fax 085 4682010
Montesilvano Sud

Via Verrotti n. 196 - tel 085 4492202 - fax 085 4457168
Pescara Colli

Strada Vecchia della Madonna n. 9 
tel 085 4474400 (2-3-4) - fax 085 4155547

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n. 58 - tel 085 66222 - fax 085 63390

Collecorvino
C.da Cepraneto n. 6 - tel 085 8208064 - fax 085 8208039

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12 - tel 085 8424548 (542) - fax 085 8424546

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2  - tel 085 9772614 - fax 085 9772577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384 - tel 0871 540110 - fax 0871 571616

LE FILIALI FIDIMPRESA
Avezzano

Via Saturnini n. 6 - tel  0863 414499 - fax 0863 451374
Chieti

Via della Liberazione n. 106 - tel  0871 410936 - fax 0871 405274
L’Aquila

Centro Direz.le Strinella 88, Via Pescara n. 2 - tel 0862 61750
Pescara

Via C. Ciglia n. 8  - tel 085 4315200 - fax 085 4318052
Teramo

Via F. Franchi n. 9  - tel 0861 23941 - fax 0861 250780

SEDI CNA CON SPORTELLI FIDIMPRESA
CNA Lanciano

V.le Cappuccini n. 32 - tel 0872 45660
CNA Vasto

Via Bengasi sn - tel 0873 69000
CNA Penne

Via S. Francesco n. 82 - tel 085 8279159
CNA Scafa

Via Castellari n. 23  - tel 085 8543292
CNA Alba Adriatica

Via V. Veneto n. 30 - tel 0861 239440
CNA Giulianova

Via Galilei n. 77 - tel 0861 239450
CNA Roseto

Via Nazionale n. 567 - tel 0861 239460

insieme a

PER LA CRESCITA
DELL’ECONOMIA LOCALE

PIÙ CREDITO
ALLE IMPRESE.

BCC Abruzzese
e Fidimpresa,

la convenzione
che rende più facile
l’accesso al credito.

Le imprese dell’artigianato, del commercio, del turi-
smo, dell’agricoltura e delle piccole e medie imprese 
industriali possono utilizzare le linee di credito più 
adatte per le specifiche esigenze di investimento e 
di esercizio. 

• Apertura di credito in conto corrente, portafoglio 
sbf, anticipo fatture e contratti

• Mutui chirografari ed ipotecari per acquisto di 
materie prime, macchinari ed attrezzature, ac-
quisto, costruzioni e/o ristrutturazioni laboratori, 
ristrutturazioni esposizioni bancarie

• Credito antiusura per le imprese in difficoltà
• Avvio nuove imprese.

IMPORTO
MAX GARANZIADURATA

50%a scadenza
o a revoca

a scadenza
o a revoca

E 150.000

50%84 mesiE 300.000

50%E 250.000

30%180 mesiE 800.000

80%60 mesiE 100.000

Apertura di 
credito di c/c

Portafoglio Sbf, 
anticipi

Prestiti
chirografari

Mutui
ipotecari

Finanziamenti
antiusura

Le operazioni di credito fino a 100.000 euro che 
hanno accesso alle controgaranzie del Fondo Cen-
trale di Garanzia possono beneficiare di condizioni 
agevolate:
• Aumento della garanzia del Confidi fino al 70% 
• Riduzione del costo della garanzia.

BCC Credito Consumo è la Società nata per rispondere alle esigenze fi nanziarie 
delle famiglie clienti delle Banche di Credito Cooperativo e Casse Rurali. Progetta, 
sviluppa e realizza soluzioni di fi nanziamento personalizzate e accessibili, che 
consentono l’erogazione di credito in modo responsabile, chiaro e trasparente, 
favorendo un approccio consapevole da parte della clientela. 
Attraverso la specializzazione dei servizi e dei processi e la personalizzazione della 
gamma dei prodotti, la Società supporta le BCC-CR nel presidio del segmento delle 
famiglie consumatrici, con padronanza del rischio e risposte tempestive, al fi ne di 
contribuire a consolidare il legame delle BCC-CR con il territorio.

Nell’ambito del brand Crediper, che presenta soluzioni per il credito alla clientela 
privata delle BCC-CR, BCC Credito Consumo offre fi nanziamenti dedicati alle 
famiglie consumatrici, e benefi cia del supporto di un partner industriale leader di 
mercato. I prodotti veicolati da BCC Credito Consumo attraverso il brand Crediper 
spaziano dai prestiti personali ai conti ricaricabili ai prestiti con la Cessione del 
Quinto dello Stipendio.

In collaborazione con BCC Credito Consumo 
nel 2014 la BCC Abruzzese ha concluso n. 131 
pratiche per un totale di euro 1.623.387,00.



Fondosviluppo

La Bcc Abruzzese promuove lo sviluppo del movimento di Credito Cooperativo attraverso una concreta azione di 
sostegno alle nascenti BCC. In particolare essa è:

Tesoriere della Costituenda “BCC dell’Aquila”

Tutor della “Banca del Vomano”

La BCC, come previsto dalla normativa, destina il 3% dell’utile ad un fondo mutualistico nazionale per la promozione 
e lo sviluppo della cooperazione.
La proposta di destinazione dell’utile dell’esercizio 2014 ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della 
cooperazione è di  29.769  Euro.

Partecipazione al movimento cooperativo

Comitato promotore della BCC dell’Aquila

La Bcc Abruzzese, con il coordinamento della Federazione 
locale,  si conferma tutor della Banca del Vomano diventata realtà 
operativa il 13 dicembre 2014.
La Bcc Abruzzese offrirà 
alla neo Banca un sostegno 
di natura tecnico-progettuale 
per affrontare la delicata fase 
di avvio iniziale.
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                       Variazione 
(dati in unità di Euro)        2014            2013       Importo     %

Interessi attivi e proventi assimilati 15.754.073  15.626.021 128.052 0,8 

Interessi passivi e oneri assimilati - 5.373.398 - 6.370.629 997.231 - 15,7 

Margine d’interesse  10.380.675  9.255.392 1.125.283 12,2 

Profi tti da operazioni fi nanziarie  5.685.944  3.008.222 2.677.722 89,0 

Commissioni e provvigioni nette  3.145.261  3.158.226 - 12.965 - 0,4 

Dividendi e proventi simili  901  31.815 -30.914 97,2 

Margine d’intermediazione  19.212.781  15.453.655 3.759.126 24,3 

Oneri di gestione netti - 8.394.934 - 8.242.154 -152.780 -1,9 

Risultato di gestione  10.817.847  7.211.501 3.606.346 50,0 

Rettifi che e accantonamenti - 9.047.107 - 5.605.440 - 3.441.667 - 61,4 

Utile delle attività ordinarie  1.770.740  1.606.061 164.679 10,3

Oneri e proventi straordinari -------  ------- ------- ------- 

Variazione fondo rischi - 200.000 0 -200.000 ------- 

Utile al lordo imposte  1.570.740  1.606.061 - 35.321 - 2,2

Imposte sul reddito - 578.453 - 486.448 -92.005 -18,9 

Utile/Perdita d’esercizio  992.287  1.119.613 -127.326 11,4

La contabilità sociale

Il Valore Aggiunto Globale Lordo

Nel 2014 La Banca di Credito Cooperativo Abruzzese ha raggiunto un utile pari a   992  Mila Euro al netto delle imposte.

Nel dettaglio, l’andamento è stato il seguente:

La Banca ha creato valore a favore di diversi portatori di interessi, contribuendo alla crescita dei soci, dei clienti, dei 
collaboratori e allo sviluppo del territorio. Tutto questo ha una rappresentazione sistematica attraverso la contabilità 
sociale, ovvero l’analisi del conto economico riclassifi cato secondo la logica del valore aggiunto.
Attraverso questa grandezza contabile, il cui processo di calcolo prevede la riclassifi cazione dei dati di conto economico 
(viene calcolato come la differenza tra il valore della produzione ed i costi sostenuti per la produzione stessa, al netto delle 
componenti straordinarie) è possibile evidenziare la produzione e la successiva distribuzione di ricchezza tra i portatori 
di interesse. 
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Il seguente conto economico riclassifi cato ne evidenzia la formazione negli anni 2013 e 2014:Il seguente conto economico riclassifi cato ne evidenzia la formazione negli anni 2013 e 2014:Il seguente conto economico riclassifi cato ne evidenzia la formazione negli anni 2013 e 2014:Il seguente conto economico riclassifi cato ne evidenzia la formazione negli anni 2013 e 2014:

VALORE 
AGGIUNTO

GLOBALE LORDO
DISTRIBUITO DAL 2009

€  46 Mln

DETERMINAZIONE DEL VALORE AGGIUNTO
(dati in migliaia di Euro)      2014            2013
Interessi attivi e proventi assimilati 15.754 15.626
Commissioni attive 3.815 3.746
Dividendi - 32
Profi tti e perdite da operazioni fi nanziarie 5.686 3.008
Altri proventi di gestione 1.491 1.609
Totale produzione lorda 26.746 24.021
Interessi passivi e oneri assimilati                                          -5.373 -6.371
Commissioni passive -670 -588
Altri oneri di gestione             -             -   
Altre spese amministrative (escluse imposte, benefi cenza e liberalità) -3.564 -3.538
Rettifi che di valore su crediti e accantonamenti per garanzie e impegni -8.625 -5.136
Accantonamento per rischi ed oneri -200 -
Totale consumi -18.432 -15.633
Valore aggiunto caratteristico lordo 8.314 8.388
Proventi straordinari               -            1 
Oneri straordinari             -             -   
Componenti straordinari netti - 1
Valore aggiunto globale lordo 8.314 8.389
Rettifi che di valore su immobilizzazioni immateriali e materiali -422 -469
Rettifi che/Riprese di valore su immobilizzazioni -422 -469
Valore aggiunto globale netto stimato 7.892 7.920
Costo del lavoro, amministratori e sindaci -5.357 -5.387
Altre spese amministrative: elargizioni e contributi -98 -95
Imposte e tasse -867 -832
Risultato ante imposte stimato 1.570 1.606
Imposte sul reddito di esercizio: -578 -487
Ires   -1.863 -1.270
Irap -646 -540
Variazione imposte correnti esercizi precedenti            3        39
Variazione delle imposte anticipate       1.928   1.284
Variazione delle imposte differite                  -               -   
Utile/Perdita d’esercizio          992  1.119

Distribuzione del Valore Aggiunto Globale Lordo 2014 
(dati in migliaia/€)

Il Valore Aggiunto Globale Lordo distribuito al personale ed ai collaboratori ha subito un incremento  dal 2009 
al 2014 del +25%.

Il Valore Aggiunto Globale Lordo per la Comunità locale, comprendente le beneficenze, le liberalità e 
l’accantonamento a fondo Irap, ha subito un incremento dal 2009 al 2014 del 91,8%.

Il Valore Aggiunto Globale Lordo per la Collettività Nazionale dal 2009 al 2014, suddiviso tra accantonamento 
al fondo Ires, fi scalità anticipata, imposte e tasse indirette, ha subito un incremento del 3%.

L’accantonamento al Fondo per la promozione della Cooperazione ha subito dal 2009 al 2014 un incremento 
in termini assoluti di euro 30.000 in quanto nel 2009, a causa della perdita d’esercizio registrata, non era stato 
fatto alcun accantonamento.

Il Patrimonio per lo sviluppo locale, comprendente la riserva legale, le altre riserve e le rettifi che di valore su 
immobilizzazioni, è cresciuto dal 2009 al 2014 del 262,5%.

Distribuzione del Valore Aggiunto Globale Lordo
L’analisi della distribuzione del valore aggiunto realizzato dalla banca è orientata ad evidenziare le modalità di distribuzione 
delle risorse tra i soggetti portatori di interessi.
In sintesi, i proventi della gestione consentono di fi nanziare tutti quei costi intermedi che di fatto rappresentano le spese 
che la Banca di Credito Cooperativo effettua nei diversi campi di attività nei confronti dei quali è responsabile. I costi 
per acquisti di beni e servizi, inclusi nei costi intermedi della gestione, rappresentano risorse destinate anche al sistema 
imprenditoriale ed a quello no-profi t. Il risultato che ne deriva è la ricchezza che viene prodotta e distribuita.



Distribuzione del Valore Aggiunto Globale Lordo 2009 / 2014 
(dati in migliaia/€)

La dinamica reddituale

L’esercizio 2014 si è chiuso con un 
utile netto di 992 mila/€  in leggera 
diminuzione rispetto al 2013.

Il margine di interesse, dato dalla 
differenza degli interessi attivi e di quelli 
passivi, è risultato pari ad 10,4  milioni/€, 
in aumento di  1,1 milioni/€  rispetto 
all’esercizio precedente.

Il margine di intermediazione, si è 
attestato sui 20,7 milioni/€, in aumento 
di  5,1 milioni/€ rispetto al 2013.

La redditività complessiva, individuata dal 
ROE, risulta pari al 2,6% in diminuzione 
rispetto 3,17% del 2013.

Margine
d’interesse

€ 10,4

Margine
d’intermediazione

€ 20,7

Utile netto € 0,99

R.O.E. 2,64%

LA DINAMICA REDDITUALE
(dati in milioni/€)
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Principali dati economico-patrimoniali

I l  Patrimonio netto , incluso i l 
risultato di esercizio, ammonta a 37,6  
milioni/€, in incremento di 2,3  
milioni/€ (+6,7%) rispetto al 2013.
 
Il Patrimonio di Bilancio ha registrato un 
incremento di 6,7 milioni/€ rispetto al 
2009 (+21,8%).

Il Patrimonio di vigilanza
L’adeguatezza patrimoniale attuale e prospettica ha da sempre rappresentato un elemento fondamentale nell’ambito 
della pianifi cazione strategica aziendale. Ciò a maggior ragione nel contesto attuale, in considerazione dell’importanza 
crescente che il patrimonio assume per lo sviluppo dimensionale e il rispetto dei requisiti prudenziali. 
Per tale motivo la Banca persegue politiche di incremento della base sociale e criteri di prudente accantonamento di 
signifi cative quote degli utili prodotti, eccedenti il vincolo di destinazione normativamente stabilito.
A fi ne 2014 il Patrimonio di Vigilanza si è attestato sui 35,3 milioni/€, in incremento di 920 Mila/€  (+2,7%) rispetto al 
2013 e di 4,4 Milioni (+14,4%) rispetto al 2009.

2009

€ 37,6

2014

€ 37,6

€ 30,9

TOTALE PATRIMONIO DI BILANCIO
(dati in milioni/€)

Indici di Produttività (dati in migliaia di €)                          
            2014     2013

Impieghi propri totali/Numero dipendenti                               3.213         3.212 
Raccolta diretta/Numero dipendenti                                          4.166         4.145 
Spese per il personale/Margine di intermediazione                  27,9%       34,9%
Margine di intermediazione/Numero dipendenti                      246           198 
Margine di interesse/Numero dipendenti                                  133           119 
Utile lordo (ante imposte)/Numero dipendenti                                    20             21 

Indici di Profi lo reddituale e di effi cienza (in %)                               
            2014      2013

                                                                                                                 %           %
Margine di interesse/Margine di intermediazione                  54,03       59,89 
Ricavi netti da negoziazione e servizi/Margine di intermediazione   45,97       40,11 
Costi operativi/Margine di intermediazione                              49,79       60,48 

Indici Patrimoniali e di Solvibilità (in%)       
                                2014      2013

                                                                                                        %         %
Patrimonio netto/Impieghi propri totali                              13,71      13,26 
Patrimonio netto/Raccolta diretta                                 11,58      10,91 
Patrimonio netto/Impieghi propri totali netti a clientela               15,28      14,29 
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PER IL NOSTRO TERRITORIO, 
UNA CERTEZZA CHE CRESCE. 
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SPORTELLI ATM
Cappelle sul Tavo
Località Terrarossa
Via Carducci n. 54
65010 Cappelle sul Tavo

Centro Commerciale Orione
Via Vestina n. 249
65016 Montesilvano

Cepagatti
Via Roma n. 16
65012 Cepagatti

TESORERIA COMUNALE / ATM
Collecorvino
Via Principe di Piemonte  n. 6
65010 Collecorvino
tel 085 820 50 05 

Moscufo
Via G. D’Annunzio n. 2
65010 Moscufo
tel 085 97 91 50

FILIALI
Sportello di Cappelle sul Tavo

tel  085 44 74 208

Montesilvano
Via Vestina n. 97/99
65016 Montesilvano

tel  085 44 74 304 (303 -323)
fax 085 468 20 10

Montesilvano Sud
Via Verrotti n. 196

65016 Montesilvano
tel 085 44 92 202 - fax 085 44 57 168

Pescara Colli
Strada Vecchia della Madonna n. 9

65125 Pescara
tel 085 44 74 400 (2-3-4) - fax 085 41 555 47

Pescara Porta Nuova
Via Misticoni n.58

65128 Pescara
tel 085 66 222 - fax 085 63 390

Collecorvino
Viale Italia n. 101

65010 Collecorvino
tel 085 820 80 64 - fax 085 820 80 39

Villanova di Cepagatti
Via G. D’Annunzio n. 2

65012 Cepagatti
tel 085 97 72 614 - fax 085 97 72 577

Chieti Scalo
Viale Abruzzo n. 384

66100 Chieti
tel 0871 54 01 10 - fax 0871 57 16 16

Santa Teresa di Spoltore
Via Mare Adriatico n. 12

65010 Spoltore
tel 085 84 24 543 (542) - fax 085 84 24 546

Bilancio Sociale
e di  Missione




